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GIRIS

Movzunun aktuallhigi. Sinif torkibi sagirdlorin nailiyyatlori Gglin on vacib
homyasid qruplarindan biri kimi qobul edilmisdir. Fordi nailiyyatlords sinif
kompozisiyasinin rolu ilo bagli todgigatlar adston ti¢c kompozisiya 6lc¢lstine digqet yetirir:
orta performans, sosial-igtisadi torkib vo moktob sinfindos etnik va ya irgi torkibi. Bitin
bu bir-biri ilo alagali dlculari ohato edon todgigatlar nadir olsa da, bunu edan bir nego
todgigat gostorir ki, homyasid qruplarinin etnik torkibi nailiyyst Gglin sosial-igtisadi
statusdan va ya homyasidlarin nailiyyatindon (Hoxby) daha az shamiyyatlidir va ya hotta
ohamiyyatsizdir.

Coxsayli todgigatlar maktoblilorin fordi tohsil nailiyyastlorina  kompozisiya tasirini
toklif edir, lakin asas mexanizmlor haqqinda ¢ox az sey moalumdur. Umumiyyatlo, moktab
siniflorinde kompozisiya effektlorinin iki forqli izah1 farglondirilmisdir. “Umumi” sinif
effekti farziyyasindan sonra bazi alimlor kompozisiya effektlorinin asasan muiallim vo ya
daha Umumi sinif mahitindon kecdiyini forz edirlor. Muoallimlor moktab sinfinds Gmumi
sagird kollektivinin nailiyyatlorina 6z g0zlontilorini va todris rejimini tonzimlomoklo
cavab vera bilor va bununla da tohsil mihitindon asili olaraq sagird nailiyyatlorini sisirde
bilarlor,

"Moktob dostu” vacibdir — usaqlara vo yeniyetmoloro aydin olur ki, onlar 6z
problemlari ilo tok galmayacaglar. Belo qisa miiddstds layihamizla birgs alds etdiyimiz
natico federal saviyyada genismiqyasli planlarimizin ugurla hoyata kecirilmasina timid
verir. Isti xottin iso salinmasi layihonin inkisafinda ohomiyyatli morhalodir. Bu,
informasiya ¢atdirmaga vo kKOmoyimiza ehtiyaci olanlarin shats dairasini artirmaga imkan
veracok. Biz xeyirxahliq va birgs dialog mokani yaradiriq".

Tadqigatin magsadi. Moktoblinin dostu layihosini arasdirmaqdir. Layihanin

istigamoti comiyyatin sosial inkisafi liclin ¢ox vacibdir. Belo ki, Moktabli dostlarindan



bilik, dostok vo yardim alan usaq vo yeniyetmolor miiasir diilnyada ugurlu karyera qurmaq
vo maddi mustaqillik aldo etmak imkani alds edacokloar.

Azorbaycanda foaliyyot gostoron 4500 orta imumtohsil moktobinin hor biri sagirdin
dostunu tanitmalidir. Cilinki sagirdin dostu Azaorbaycan tohsilinin asl dostudur, miiollim
vo sagirddir, valideyndir. Bozon elo olur ki, valideynlor usaglar1 gec aparirlar vo bu zaman
sagirdin dostu sagirdin tohliikosizliyini tomin edir.

Direktorun solahiyyatlori var vo he¢ bir halda he¢ kim direktorun vo ya onun
muavininin faaliyyatins tosir gostara bilmaz.

Sadaco olaraq, bazi moktoblords direktorlar 6z vozifalorinin 6hdasindon normal
golo bilmirlor vo bu zaman “Maoktoblinin dostu” layihasinin istirak¢ilart 6z foaliyyot
dairaloring aid olan tapsiriglar: yerina yetirirlor.

Tadqiqat obyekti. 272-némrali moktob sec¢ilmisgdir.



| FOSIL.

“MOKTOBLININ DOSTU” LAYIHOSININ FOFRMALASMASININ

OSASLARI VO OHOMIYYOTi

1.1.Maktablinin dostu layihasinin magsadlari

Moktoblilorin layiho foaliyyoti kognitiv, pedaqoji, todgigat vo yaradiciliq
foaliyyatidir. Sagirdlor Uc¢lin  olan bu layihodon onlarin yaradiciliq potensialinin
aciglanmasindan maksimum istifado etmok goroklidir. Bu, fordi vo ya qrup soklindo
0zlnlzU ifado etmoays, biliklorinizi tothig etmoyo, fayda oldo etmays, ictimaiyyat
qarsisinda aldo olunmus naticoni gostormays imkan veran foaliyyotdir. Bu, sagirdlorin
Ozlori torofindon formulo edilmis maraqli problemin hallina yonolmis foaliyyatdir.
Muollim G¢un tahsil layihasi inkisaf, talim va torbiyanin ayrilmaz bir didaktik vasitasidir.
Bu layiho konkret fordi bacariglart inkisaf etdirmok imkani verir: problematizasiya,
magsadin tayin edilmasi, foaliyyatin planlasdirilmasi, oks vo 6zinu tahlil etma, toqdimat
va 0zUnitangid, habels informasiyanin geri alinmasi, akademik biliklarin praktiki tatbiqi,
OzlnUtongigat vo yaradiciliq foaliyyoti. Moktobds todqiqat isi tohsil vo kognitiv
komponenti, oyun, elmi va yaradicini 6ziinds birlosdiren yeni, innovativ metoddur. ibtidai
sinif G¢tn bu cur faaliyyatlarin asas forgi ondan ibaratdir ki, sagirdlar, ilk névbada, ilk
todgigat bacariglarini olda edirlor. Bunun sobobi isa xiisusi diisiinco torzinin spesifik
keyfiyyatlorinin inkisaf etdirilmosidir. Layiho foaliyyatinin toskil edilmosi Ibtidai
siniflorda bu layihonin shamiyyati asason ondan ibaratdir ki, sagirdlords istor kigik yash
istarsa do nisbaton bdyiik yasl siniflords, ilkin vaziyysto uygun olaraq moktablilarin
muhito uyunlagmasi, onlarin bir-biri ilo minasibatlorinin dogru asilanmasina yardimei
olunur. Moktablards layiha torafindan kegirilon bir sira tolimlar, tadbirlor olur.Bu todbir

va talimlarin asas magsadlari, sagirdlarin maraq dairasini genisladirmak, onlara musbot



keyfiyyatlori asilamaqdan ibarat olur.Bu tadbir va layihalor sagirdlorin tadris middstinds
gunlarinin maraql1 vo ayloncali kegirilmasina sorait yaradir [11].

Otan ildon iso 6lkomizin tohsil sisteminda “Moktoblinin dostu” layihosi hoyata
kecirilir Ki, onun moaqsadi tohsil prosesinin saglam, tohllkasiz va alverigli psixoloji
muhitds toskili, valideynlorin malumatliliginin vo momnunlugunun artirilmasidir. Belo
layihalor diinyanin miixtalif 0lkslorindo mixtalif adlar altinda ugurla sinaqdan kegirilib.
Burada asas mogsod moktab - sagird - valideyn ligbucaginin toraflori arasinda iifligi olage
yaratmaqg vo sagirdin moagsod Kimi ahongdar 0zini hoyata kecirmosi Ugiin imkanlar
yaratmaqdir. Sagird dostunun asas Vvazifasi sagirdin tohliikasizliyini gqorumadg, fovgoalado

hallar zamani miiallim heyatins vo sagirdlors ilk tibbi yardim gostormokdir.

Sxem 2.1. Layihanin magsadlari

1. Maktablardas tahliikasiz muhit
tamininin takmillasdirilmasi;

gostarmak va bela vaziyyatlara talimlarinin tagkili;

hazirliq saviyyasini artirmag;

. Fovgalada hal bas verdikds ilkin
tibbi va psixoloji yardim 3. Maktablarda proforiyentasiya

4. Sagirdlarin hartarafli inkisafini
tamin etmak, 6zlnutarbiys va
ozundinkisaf bacariglarinin
formalasdiriimasina yardim
etmak.

Qeyd edak ki, sagird dostu vazifasini yerina yetiron saxslor asasan gonc kadrlardir.
“Azarbaycanda tohsil mioassisalori anonavi idarasetmadon yeni idarosetmayoa kegib.
Miisahidalara gora, maktablor direktorlar, direktor muavinlari, sinif rahbarlari vasitasilo

idars olunur [30].



Amma sadaladigimiz soxslor todris prosesinin birbasa istirak¢ilari oldugundan
onlarin sagirdlorlo genis islomok imkanlar1 yoxdur. Yani, sinif rohbari vo ya direktor
muavini foal todris prosesinin istirak¢ilart oldugundan, sagirdlorin miioyyan ehtiyacinin
Vo onlarin asuds vaxtiin giymatlondirilmasi ilo bagl faaliyyst gostora bilmazlor.

Umumtohsil moktoblorinds har bir sagirdlo ayri-ayriligda onun problem vo
catinliklori Gzorindo islomok miimkiin deyildi. Amma “Moktoblinin dostu” rolunu
oynayan $oxS todris prosesinin istirak¢isi olmadigi iiclin birbasa moktobdo ictimai
foaliyyat gostorirlar.

Masalon, moktablor arasinda miisabigalor kegirilir vo ya moktobdoki neqativ
hallarin aradan gqaldirilmasinda onlara miistasna rol verilir. Arasdirmalarima gors,
Moktablinin Dostu layihasinin tatbiq olundugu moktablords sagird siqareti 80 faiz azalib.

Bu layihanin yaxsi torafi odur ki, ayri-ayri soxslarin, yoni moktoblilorin dostlarinin
secilmosi ham olava is, hom do kifayat godor savadli, faal gonclorin torbiyays calb
olunmas1 demokdir. Bu, ¢ox ugurlu layihadir.

Sagirdin dostu olan soxs todris prosesinin istirak¢isi deyil, ona gora do moktabdo
bilik vo idman yariglarinin, ictimai faaliyyatlorin hayata kecirilmasinds foal istirak edir.

Bu prosesin gedisat1 bu sokilda olur ki, layiha rohbarlori tarafindon miiayyan plan
verilir va homin plana asasan talimlarin, tadbirlorin kegirilmasi nozards tutulur. Bu tadbir
va talimlarin asasinda sagirdlorlo mitomadi dialoq halinda olunur, {insiyyat vasitasi ilo
sagirdlorlo daha yaxin vo daha humanist bir minasibat yaratmis olurug.

Hor hansi tadbir vo ya musabige kegirilorkon, dncadan siniflora daxil olaraq ,
Moktablinin dostlar1 bu haqgda elan verir vo sagirdlori calb edirlor. Hor hansi rosm
musabigasi vo ya mahni miisabiqoasi kegirilmoamisdon 0nca potensialli sagirdlarlo goriisiir,
onlara bu sahado k&moklik gostorilir.Mioyyan vaxt orzindo hazirlasmalarr tolimati
verilir. Tobii ki bu barado moktab rohbarliyinin icazasi alinir vo moktab rohbarliyinin
gOstarisi ilo sagirdlor hazirlagir.Onlarin birgs isi kompozisiyasi naticasinds ugurlu islors

imza atilir.



Cadval 1.1. Layiha ndvlari

layihe

hallinds istirak
tacriibasinin ictimaiyysts
tagdim edilmasi

sorgu, ekskursiya va s.)

faaliyyatlsr

Layiha novii Layihanin magsadi Layiha mahsulu Talaba faaliyyatinin Inkisaf etmig
novi kompetensiya
Praktikaya istigamatli  |Layihs miigtarisinin Tutoriallar, layoutlar v |MUsyysn tshsil ve Faaliyyst
praktiki problemlarinin  Jmodellar, talimatlar, mdvzu sahasinds
hslli xatiralar, tovsiyslar prakiiki faaliyyst
Arasdirma layihasi Hipotezin isbati ve ya | Tagdimatiar, divar Eksperiment, mantigi  |Sqli
takzib ediimasi qszetleri, bukletisr tafakkir smaliyyatlari ila
saklinds tartib olunmus  |bagh fsaliyyst
tadgigatin naticesi
Informasiya layihasi  |Obyekt ve ya fenomen  |Statistik malumatlar, Muxtslif manbslardsn  |Mslumat
haqqinda malumat ictimai ray sordularinin jmalumatlarin
toplamag naticalari, har hansi bir  |toplanmasi,
masala ils badli miixtslif |yoxlaniimas,
muslliflarin sistemissdirilmasi il
bayanatlarinin bagli fealiyystler;
Umumilasdiriimasi, insanlarla Unsiyyst
jurnal, gazet, almanac,  |informasiya manbalari
tsqdimat formasinda  |kimi
taqdim
Kreativ layiha Layihanin problemine  |Badii aserlar, zerif va ya |lctimaiyyatdan raylerin  |Unsiyyatcil
ictimaiyyatin maraginin |dekorativ-tatbigi senat  |alinmasi ile bagl
calb edilmasi asarlari, video, harakat, |yaradiciliq faaliyyatlsri
maktsbdankanar
faaliyyst
Oyun va ya rol oynayan |Layiha probleminin Hadisa (oyun, miisabigs, |Qrup Gnsiyyati ila bagli |Unsiyyatcil

1.2.Maktablinin dostu layihasinda beynalxalq tacriba

Moktabliloro psixoloji inkisafla bagli bir ¢ox layiholor hoyata kegirilir. ABS-

Xaricdo hoyata kecirilon pilot layihalor oldugca coxdur. Moktabagadar tahsil
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da,Fransada, Cexiyada layihalor hoyata kegirilmisdir. Monavi-axlaqi doayarlari vo mivafiq
olaraq manovi, oxlagi va oqli saglamligi qorumaq soristasini formalasdirmaq {igiin

moktobagodar usaqlar incasanato (musiqi, ressamliq, modellosdirmo, teatr vo s.) calb

muassisasinin inkisaf edon mduhitinin formalasmas1 prosesindo art-terapiyadan istifado
edarok, moktabagadar tohsil miassisasinda bu faaliyyatin toskili ti¢iin an tosirli vo slgatan

olan teatr sonatindoan istifado edilir. Teatr foaliyyati teatr sonati asarlorinin gavranilmasi




Vo olds edilmis ideyalarin, hisslorin, toassiiratlarin oyun soklindo tokrar istehsali ilo olagoli
badii foaliyyatdir.

Moktobagodar yasda teatr foaliyyoti usagin fordi inkisafina tosir edon oan toasirli
pedaqoji vasitolordon biridir. Teatr foaliyyatindo usagin ehtiyaclari miixtalif obrazlarin
rekreasiyasi, 6zliniiifado vo Unsiyyat yolu ilo 6ziinii tanimaqda reallasir. Badii obraza
somimi minasibatdo onun teatr foaliyyatinin mixtalif formalarinda tocassiminds usaq
mloayyan Soviyyado badii-estetik gavrayis, nitq soristosi inkisaf etdirir. X0susi toskil
olunmus tolim soraitinds avvallar aldo edilmis miiayyan bilik, bacariglar1 tokmillosdirir.
Yaradiciligin komponentlori arasinda yaradici tofokkiir, yaradic1 toxayyil vo yaradici
foaliyyat tocriibasi segilir, onlarin formalasma saviyyasi bir sira gostaricilorlo mioayyan
edilo bilor.

Moktobagodar usaqda yaradici faaliyyat tocriibasi muixtalif formalarda (qavrayzis,
usaq musiqi alatlorinds ifa, musiqi va ritmik horakatlor ,elementar improvizasiya ) musiqi
faaliyyatini yerina yetirmok imkanlarinda 6zini gostarir; usagin yaradiciliq tapsiriglarini
yerino yetirmoays maraginin olmasi vo bu ciir tapsiriglarin yerinoa Yetirilmasinin
naticaloridir. [ 9, 5.22-32] .

Moktabagodoar tohsil muossisasinds teatr isinin toskili usaqlarda teatr haqqinda ilkin
fikirlorin, teatr terminologiyasinin, yani Xtsusi tahsilin idrak yoniimiiniin formalagmasina,
alava olarag oyun faaliyyati i¢iin tasdigedici meyarlarin yaradilmasina kdmok edir. Bir
oyun-dramatizasiyada oynamag va ya bu oyunla bir sanat asarinin va ya soxsi stjetin
mozmununu improviza etmok, bu, 06z gohromanmi ilo soxsi minasibatin
miayyanlasdirilmasidir va biitévlikds togdimat oyunun mazmun cadvalini tortib edir.
Dahi rejissor vo rossam K.Stanislavski qeyd etmisdir ki, usaq oyunu fantaziyanin
dirdstliytne inami ila segilir. Moktobagador usaqlarda toXayyiiliin inkisafina, onlarin
fantaziyasinda odobi gohromanlarin, nagil personajlarinin obrazlarinin yaranmasina
kdmok edir [14].

Teatr foaliyysti hom do oxlagi-iradi sferanin inkisafini, yoni tanis nagillarda

gohromanlar1 vo personajlari tanimag, onlara miinasibat bildirmok, mustaqil doayar
9



muihakimoalari aparmag, manavi, etik vo estetik giymatlor vermak, soxsiyyat vasigasi tayin
etmok bacarigini ohato edir. [16, S.67].
Musiqi tamasasinda "oxuyan sozlorin" gavranilmasi sensor sistemlarin alagasi sayasinds
daha siiurlu va hossas olur vo onlarin teatr horokotinds istiraki usaga tokca sahnaya deyil,
hom do "0ziino" baxmaga imkan verir.

Usaglarla isds teatrlasdirma ¢ox kigik yaslardan totbiq edilmalidir. Usaqlar kigik
sohnalords heyvanlarin vardislorini tosvir etmokdon, onlar1 har seyds toglid etmokdon
boyiik zOovq alirlar: harokatlords, saslords, Uiz ifadslorinds. Yas 6tdiikca boyiklarin teatr
foaliyyatinds onlarin garsisina qoydugu vazifalor mirokkablasir, usaqglar kicik nagillari,
poetik asorlori teatrlagdirirlar. Tamasalarin hazirlanmasinda valideynlarin istiraki da gox
vacibdir, ¢linki birge yaradiciliq faaliyyati zamani ails ilo usaq kollektivi va usaq baggasi
muollimlori arasinda six yaxinlasma var. Valideynlorin, usaqlarin, mioallimlorin
mutosokkil foaliyyoti teatr foaliyystino timumi maragi artirir [7]. Teatr foaliyyatine
usaqlarin musiqi inkisafinin miixtalif vasitolori daxildir: nagillar, musiqilar, vodevillar,
teatr eskizlori; mahnilarin qurulusu; folklor bayramlari; teatr tamasalari. Yaradiciligin
komponentlori arasinda yaradici tofokkiir, yaradici toxayyil vo yaradici foaliyyot
tocriibasini ayirmaq, habelo onlarin inkisaf saviyyasini bir sira gostaricilorlo miayyan
etmok lazimdir. Maktobagoador usagin yaradiciliq faaliyyatinin tocriibasi onun muxtalif
ndv musiqi foaliyyatlorini (musiqi va ritmik harokatlor, qavrayis, usaq musiqi alatlorinds
ifa, habelo elementar improvizasiya) hoyata kegirmok bacariginda 6ziinii gostorir. Bu
tocriiba hom do usagin yaradiciliq tapsiriglarini yerina yetirmayas maraginda, eloca do bu
ciir tapsiriglarin yerina yetirilmasinin naticalorinda 0zilinl gostorir. Usaqglarin yaradici
inkisafi vo torbiyasi prosesindo teatr foaliyyati sosial funksiyani yerina yetirir vo usagin
soxsiyyatinin daha da inkisafina komak edir. Usagin soxsiyyatinin formalagsmasi ti¢iin
zoruri gort torbiyaginin yaradiciligidir. Alimlor hesab edirlor ki, ylksok yaradiciliq
potensialina malik miiallim usaqglarda yaradiciliq meyllorinin inkisafi, eloca do istedadli
sagirdlorin inkisafi {i¢lin optimal sorait yaratmaga qadirdir. Bizim asaslandirdigimiz

pedaqoji sartlarin macmusu emosional-sensor sferanin formalasmasi tigtin zaruridir [15].
10



Eksperimental qrupun usaqglarinda teatr isi vasitoSilo narahatligin doyarini azaltmaq
liclin sorait yaradilmisdir. Usaqlarin ogli vo psixoloji sferasinin six formalagmasi
zonasinda is toskil edilmisdir. Teatr tamasalar1 vasitasilo iimumi isin toskilinds valideyn-
Ovlad mdinasibatlorinin korreksiyasi hoyata kegirilib. Usaqlar vo onlarin valideynlori
(goyyumlar1) ilo Umumi tetarli is yolu ilo moktobagodor tohsil miassisasinin
muallimlarinin  hassas tllkonmasinin korreksiyasi vo qarsisinin  alinmasi  hoyata
kecirilmisdir. Musiqili vo dramatik tamasalarin sahnolosdirilmasi sayasinds bitiin tacriiba
Uzvlarinin teatr oyun foaliyystino giicli maragr formalasmisdir. Teatr foaliyyatinin
gedisindo moktobogodar yasli usaqlarin intellektual vo badii-estetik torbiyasinin bir sira
pedaqoji vazifalori do hall edilmisdir. Usaqlar azad olur, onlarin yaradici bilissel faalligi
artir. Beloaliklo, psixi proseslor, davranis 6zbasinaligi ugurla formalasir. Teatr foaliyyati
usaqglarin yaradiciliginin inkisafi tigiin genis imkanlar yaradir. Yetkin bir insanin yaradici
potensiali bu imkanlardan neca istifads olundugundan ¢ox asili olacaq [6].

2021-ci ildan baslayaraq isa Roscongress Fondunun moktab dostu, sosial yontmlii
layiho, ¢otin hoyat soraitindo olan usaq vo yeniyetmoloro moktob programini ustaligla
Oyranmoya Vo comiyyatds sosiallasmaga komok edir. Layihonin mévcudlugu dovriindo
3000 saatdan ¢ox dors kegirilmisdir. Layihonin cografiyasi Rusiya Federasiyasinin 20-don
COX regionunu shats edir.

Rusiya Federasiyasinin miixtalif bolgslorindon olan konillilar, bunlar ali tohsil
muassisalorinin tolobalori vo qaygikes miiollimlordir. Onlar Gmumi tohsil kursunun
programini ustaliqla hoyata kecirmokds usaq vo yeniyetmolorin faaliyyatinin
yaxsilagdirilmasina, moktobds yekun imtahanlardan ugurla kegcmoasino, peso segiminin
muayyanlagsmasina va comiyyatin sosial muhitine uygunlasmasina komok edirlar.

22 avqust 2022-ci il tarixinda Regionlararasi ©laqa Markazi ila birgs "Moktabli
dostu" sosial layihasinin isti xatti istifadoys verildi.

Tayvan Beynalxalg EIm Sorgisi (TISF) pilot layihasi var ki, Tayvanda
moktablilorin dizayn va tadqiqat islerinin seciminds son morhaladadir. TISF har il

Tayvanin paytaxti Taybeydo kegirilir: 1960-c1 ildon milli, 1991-ci ildan iso beynolxalq
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misabigo kimi. Indi tayvanli moktoblilor tokco bir-biri ilo deyil, diinyanin digor
Olkalorindon olan usaqlarla da yarisirlar. TISF 2018 statistikasi: 23 6lks, 160 layiha (40
xarici, 120 Tayvan), 500 istirak¢i. Meksikada kegirilon ExpoCiencias Nacional
musabiqesi - final marhalasi moktablilorin dizayn vo todqigat islorinin secimi. 2003-ci
ildon Olkonin muxtalif sohorlorinds har il kecirilir. Hor il ExpoCiencias Nacional
sargisinda do istirak edan xarici layihalor ayrica kateqoriyada yarisir. Miisabiqanin asas
toskilatgis ictimaiyyotdir. Layiho 1989-cu ildon baslayaraq hor il Al &lkalorindan,
homg¢inin “Horizon 2020 (Horizon 2020) Avropa tadgigat va innovasiya proqraminda
istirak edon, qonsu Olkalordon va hamin 6lkalorin maktablilorinin elmi islarinin milli
musabigalarinin galiblorini toplayir [8].

Al-nin elm va texnologiya sahasindo omokdasliga dair sazislori var. EUCYS-do
istirak edon Glkoalorin siyahisi tadbirin saytinda dorc olunub. Misabigonin kegirilmo yeri
hor il doyisir. Bir 6lko iclin musabigays ev sahibliyi etmok gonclorin diggstini elm va
texnologiya sahasinds karyeraya calb etmok {igiin yaxsi sansdir. 2017-ci ildo EUCYS-o
Estoniya ev sahibliyi etdi vo bu, bu 0lks tglin boylk hadiss oldu: tadbir televiziyada vo
digar KiV-lordo genis isiglandirildi va rasmi marasimlords 6lkonin tohsil naziri istirak etdi
[6].

2018-ci ildon etibaran Milli Koordinatorlar 0denis miigabilindo kvotan1 asan
istirak¢ilar1 TISF-o gondara bilorlor. Meksikadan olan sorgi istirake¢ilar: se¢mo todbirdon
birini gazanarag ExpoCiencias Nacional-a daxil ola bilorlor. Bu kvota har il bu secim
todbirinin toqdim etdiyi islorin olda etdiyi naticolora uygun olaraq diizaldilir. Xarici
layihalor miixtolif 6lkolordoki torafdas toskilatlar torafinden secilir. Istirak iiciin hec bir
mohdudiyyat yoxdur. Xarici istirak¢ilar yasayis, yemok vo misabige proqraminda istirak
ticlin toskilat haqqr 6dayirler. Ganc Alimlar iigiin Avropa Ittifaq1 Miisabigesinde EUCY'S
Uzvi olan o6lkalarin moktablilori tgun milli dizayn todgigat musabigalorinin galiblori
istirak edirlor [17].

Hor bir 6lkonin istirakg¢ilart “Milli Togkilat¢1” (Rusiyada bu, “Galacays addim”

musabiqgasidir) torafindon irali strtltr. Har bir 6lke maksimum ¢ layiha vo maksimum
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alt1 sagird gondors bilar. Layiholor fordi vo ya komanda soklindo hoyata kecirilo bilor.
Eyni zamanda, bir layiho komandasinda {i¢ nafordon ¢ox olmamali vo onlarin hamisi
misabiqads istirak etmoalidir [7].

Eyni zamanda, moktoblilor torofindon getdikco daha ¢ox fanlorarasi is novii
goruldiyd bu gln har hansi bir tematik bolmada isi miioyyan etmok getdikca ¢atinlosir.
Odur ki, isin yonaldiyi problemin noviine vo ya orada istifads olunan metodun néviine
(sorgu, tacrliba, mihoandislik va s.) géra bolmolara bolinma daha aktuallasir. Bu yanasma
son illordo Kanadada kecirilon Canada Wide Science Fair musabigosinds, eloca do
Rusiyada Umumrusiya Gonclor Oxumalarinda istifado edilmisdir. VO. Vernadski. 4.
Minsiflor heyati neco formalasir Tayvan Beynolxalq EIm Sargisinds (TISF) munsiflor
heyati giyabi marhalads segilmis islorin mévzularma uygun formalasdirilir: daha gox
mitoxassis daha populyar bolmalora coalb olunur. Mitoxassislor Taypeydoki
universitetlorin va tadgigat morkazlorinin molumat bazasindan ingilis dilini bilan an yaxsi
Vo taninmis miitoxassislor arasindan segilir. Osas miinsiflor heyati TISF-do ildan-ilo
istirak edon tocrlbali ekspertlordon ibaratdir vo torkibin toxminan 20%-i har dofo
yenilonir. Musabigada Gmumilikda 35-5 yaxin ekspert ¢alisir (burada layihalorin orta sayi
160-dir). Miinsiflar heyati tzvlarinin amayi 6danilir. ExpoCiencias Nacional-da minsiflor
heyati har il yenidon yaradilir, ¢iinki miisabiqa har dofs forgli bir sohards kegirilir. Osas
ekspertlor heyati toskilat komitasi torafindon statin/soharlorin universitetlarinin va elmi-
todqiqgat institutlarinin miiallim va alimlori arasindan yerindaca segilir [7].

Eyni zamanda, hor koas iiglin agiq elektron geydiyyat yolu ilo ekspertlor iso
gotaraldr. Mansiflor heyatinin yekun torkibi onlarin mévzularina uygun olaraq istirak
edon islorin siyahisi formalasdirildigdan sonra tasdiq edilir. Msabige baslamazdan avval
mitoxassislara xususi talimlor kegirilir. Togkilatgilar imtahanin prinsiplorini, meyarlarin
monasint vo giymatlondirmo sistemini toforriiathi sokildo oks etdiron video brifing do
avvalcadan gondarirlor. Har bir layihs an azi ti¢ ekspertdon musahibs alir. Bundan slavo,
har bir ekspert yeddi layihadan ¢ox olmayan musahibalar aparir. Ekspertlorin say1 har il

doyisir: 2017 - 235 ekspert (500 layiha Ugtin), 2016 - 400 (500 layiha tg¢tin). Mitaxassislor
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pul miikafat1 almurlar, onlar iigiin bu, foxri koniilliiliik isidir. Avropa Ittifaqinin Ganc
Alimlor Mdsabigosinin munsiflor heyati Avropa Komissiyasi torafindon beynalxalq
niifuza malik elm adamlar1 va biznes nimayandslorindon formalasir. Minsiflorin adi say1
18-20 nofardir (90 layiho tglin) [6].

Sakil 1.1. Maktablinin dostu layihasi

Maktablinin dostu”
EVIEN

® hazrda

400

amakdas
caligir.

226

- | imumtahsil

T] maktabini

Layiha iizra
— ahate edir. '

Layiha

Abseronda

iimumtahsil maktabini
ahata edir.

Bakida Sumgayitda
186 20

Moktablinin dostu bir layihada beynoalxalqg tacriibalora nimunalor asagidaki kimi
olabilir:

» Beynalxalqg tacriba mubadils proqramm: Layiho cargivasinds tolobalora
forgli 6lkalordoki moktablarlo mibadilo programlarina istirak etmok imkani
verilo bilar. Talobalar, hodof Olkalardoki moktoblords tocriibalor kegirarok
yeni soxsi Vo akademik perspektivlar alds eds bilarlor.

> Virtual klasslar va seminarlar: Layiho, talobalora beynalxalq ekspertlarls,
digor talebalarlo vo miallimlarls virtual klasslar va seminarlar togkil etmok

imkan1 vera bilor. Bu sokilds, talabalor forgli dlkalordon galon tacriibs va
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biliklordon yararlanaraq beynolxalq olagalor qura vo 0yronmok imkanina
malik olurlar.

> Proyekt isbirliyi: Layiho corgivaesindo beynolxalq proyekt isbirliyi toskil
edilo bilar. Talabalar, fargli 6lkalordan galon talobalarlo birlikde muxtalif
movzular (zoarindo calisaraq molumatlar1 paylasa vo birgo proyektlor
Uzorindo calisa bilorlor. Bu, tolobalorin mixtalif kulturlordon olan
torofdaslart ilo tocriibs va is birliyi qurma imkanini tomin edacakdir.

» Toadbirlar vo konfranslar: Layiha, beynolxalg todbirlor vo konfranslara
istirak etmok imkani yaradacaq. Tolobolor forgli Glkalordo kegirilon
todbirlords foaliyyatloro istirak edarok tocriiba vo biliklorini paylasa bilor vo

beynalxalq tacriibs va slagalor qurmaq imkanina malik olurlar [16].

1.3 “Asan xidmat”in tatbiginin shamiyyati

Tohsil Nazirliyi vo Azorbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda Votondaslara
Xidmot vo Sosial Innovasiyalar iizro Dovlet Agentliyi tohsilin idaroedilmosinin
tokmillosdirilmasi, valideynlorin Umumi tohsil muassisalarinin hoyatinda daha yaxindan
istiraki mogsadilo “Moktoblinin dostu” pilot layihosi (zro geydiyyati baslamisdir.
“Moktablinin dostu”nun ilkin se¢im morhoalasi “ASAN xidmat”da hoyata kegirilirdi.

Ilkin marhalada namizadlorin biliklori test soklindo yoxlanilir, segilon namizadlor
musahiba morhalasine buraxilir. Se¢cimlarda ictimai foaliyyotds aktiv istirak edon, konGll
Kimi mixtalif programlarda ¢alisan, xarici dil biliklarina yiyalonon namizadlars Ustiinliik
verilirdi. Misahibadon ugurla kegon namizadlor iso tolimo calb olunurdular. Talimin
sonunda qiymatlondirmo naticalarina asason, se¢ilmis namizadlor “Maoktablinin dostu”
toyin edilirdi.

Tobii ki Asan Xidmotdan oalave asas istirak Tohsil Nazirliyi torafindon togkil olunmus
imtahan osasinda tayin olunur. Imtahandan ugurla kegmis soxslor avvalca misahibadon

daha sonra talimlordan kegarok sonda tocriibs asasinda iso toyin olunurlar.
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Asan Xidmot osasinda bu layihayoa qosulan soxslor misahibo zamani ictimai
foaliyyotdo aktiv istirak edon, konulli kimi muxtalif programlarda galisan, xarici dil
biliklarina malik olan namizadlara Usttinluk verilir. Misahibads ugur gazananlar talimlora
calb olunurlar. Talimin sonunda giymatlondirma naticalorine asasan, bazi namizadler
“Moktablinin dostu” tayin edilirlor.

2017-ci ildo “Moktobagodar hazirliq qruplarinda isin toskili metodikas1”
maovzusunda tolimlordo 4123 miollim istirak edib ki, bu da 6ton illo mugayisado 10%
coxdur. Bundan slava, Tipil torafindon toskil olunmus ixtisasartirma kurslarinda istirak
etmis miixtalif ali vo alava tohsil miassisalorinin 11 min maallimi Gglin yekun attestasiya
toskil edilmis vo miivafiq sertifikatlar verilmisdir [29].

Misabigs naticasinda 198 nafor moktablora direktor tayin edilib.

Orta ixtisas tohsili miassisalorinds vakant vazifolors tocriibsli vo pesokar kadrlarin
toyin edilmasi mogsadilo elektron arizonin gebulu, imtahan vo misahiba kimi 198
morholodan ibarat misabigs toskil olunub. Naticodo adamlar secilorok direktor tayin
edildi.

Elektron miiracioto asason, “ASAN Peso” layihasi ¢or¢ivasinda 11 684 nofor peso
liseylorina gabul olunub. Miiraciat edonlorin 20%-nin orta attestasiyasi “4”-don yuxari
olub. Umumilikdo elektron sonad gobulunda istirak edonlor arasinda orta attestasiya bali

“4”-don “5”5 qador olub. Oton illo miiqayisado bu roqom 3 dofa artib [28].
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Il FOSIL.

MOKTOBLININ DOSTU LAYIHOSI UZRO KECIRILON LAYIHOLORIN

INTELLEKTUAL ANALIZi

2.1. “Maktablinin dostu” ila birgs hayata kecirilon layihalar va onlarin tahlili

“Moktoblinin dostu” layihasinin  mogsodi mixtolif foaliyyot novlorine vo

formalarma daxil edilmaklo, real diinyada sagirdlorin 6zunu dork etmolari Gguin alverisli

sarait yaratmaqdir. Moktablinin dostu layihasinda layihalor togkil olunarkon , asagidaki

cohatlor nazoro alinmalidir;

1.
2.

Layiha tapsirigr sagirdin yas va inkisaf soviyyasino uygun olmalidir.

Golocok layihoalorin problemlari nozoro alinmalidir. Bu, sagirdlorin maraqlari
sahasinds olmalidir.

Layiholorin (materiallarin, molumatlarin, multimediyalarin mévcudlugu) ugurla
icrasi iiglin sorait yaradilmalidir.

Sagirdlara layiha tapsirigi vermoazdon avval bu ciir islarin avvalcadon aparilmasina
hazirlagmaq zaruridir.

Layihalara rohbarlik etmoak, sagirdlora kdmok etmok va maslohat etmok.
Moktablilorlo birge layiha foaliyyatlorinin metodlarini isloyib ¢ixarmaq, eyni
zamanda Umumi tohsil bacariglarimi tokmillogdirmok.

Layihanin modvzusunu segorkon - informasiya yeritmok (cin deyil, maraq
gOstormoak, onlar1 mistaqil axtarisa sovq etmok.

Layiha foaaliyyatlorina hazirliq prosesinda sagirdlor Uglin birga ekskursiyalar,
gazintilor, miisahidalor, eksperimentlor, aksiyalar toskil etmok maslahatdir [12].

Layihalarin novlari;

v Tadqiqat layihalari. Moktoblilor eksperimentlor aparir, istonilon sferani1 dyranir, sonra

aldo olunan naticalari divar gozetlori, bukletlor vo ya kompiter togdimatlar soklindo
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v

duzdrlor. Bu cir todgigat layiholori sagirdlorin pesokar 6ztnudarkine mdisbat tosir
gostorir. Oyun layihalari. Bunlar oyun va performans soklinds togdim olunur. Burada,
hor hans1 gahromanin rollarim1 oynayaraq, sagirdlor 6yranilmokds olan problemlarin
hallini taklif edirlor.

Informasiya layihalari. Sagirdlor bir mévzuya aid melumatlar1 toplayir vo tohlil edir,
jurnal, gazet, almanak formasinda togdim edirlor.

Yaradici layihalor. Toxoyyul Uclin gox yer var: layiho eksternat foaliyyotlor, otraf
muhit harakatlori, videolar va daha ¢ox sey soklinds hayata kegirilo bilor. Toxayylln
haddi yoxdur. M6vzu se¢moak va layiha magsadi qoymaq Layiho mdévzulariin segimi
biliklorin genislandirilmasi, usaglarin mévzunun 6yranilmasina maraglondirilmasi vo
todris prosesinin tokmillasdirilmasi magsadilo istonilon tohsil materialinin darindan
Oyronilmasines asaslana bilor. Layihonin mitloq aydin, real sokildo hayata kegirilmosi
mogsadouygun olmalidir. On {imumi monada layihanin moagsadi homiso orijinal
problemi hall etmoakdir [13].

Layiho movzularmin se¢imi biliklorin genislondirilmasi, usaglarin mdévzunun

Oyronilmoasino maariflondirilmasi vo todris prosesinin tokmillogdirilmasi magsadilo

istonilon tohsil materialiin darindon 6Gyranilmasino oasaslana bilor. Layihonin miitlag

aydin, real sokildo hoyata kegirilmasi mogsodouygun olmalidir. ©On imumi monada

layihonin moaqgsadi hamisa orijinal problemi hall etmakdir. Lakin har bir halda bu hallin

Ozlnomoaxsus halli va tocassiimii var. Bu naxis miiallifin 6z isinin gedisindo yaratdigi vo

eyni zamanda layihanin probleminin halli vasitasina ¢evrilon layiha mahsuludur [2].

Tapsiriglar [21]:

1) muxtalif faaliyyat ndvlarine vo formalarina daxil etmoklo usaq ve yeniyetmalarin

yaradiciliq gabiliyyatlorinin inkisafi;

2) kvestlordo istirak etmoklo muxtoalif tapsiriglart yerino yetirorkon maragin,

ixtiraciligin inkisafi;

3) mixtalif foaliyyatlords istirak edorak komandada islomok bacariginin inkisafi;
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4) yaradiciliq foaliyystinds fordi vo komanda nailiyyatlarinin naticalarini izlomokla
refleksiv bacariqlarin inkisafi;

5) usaq vo Yyeniyetmoalorin doasto vo diisorge todbirlorinin hazirlanmasinda va
kecirilmasinds foal istiraki ilo onlarin asililiq davraniginin garsisinin alinmast;

6) usaq vo yeniyetmolordo insan hoyatinin doyarinin dork edilmasi vo ona
mohabbatin inkisafi. Layihonin yekun mohsulu ona olave edilmis “Moktobli dostu”
axtarisinin ssenarisidir.

“ Moktoblinin dostu ” sosial layihasi torbiyavi tasirlors inteqrasiya olunmus yanasmanin
toloblori nozoro alinmaqla qurulub. Verilmis soxsiyyat xususiyyatlori konkret tohsil
vazifalori sistemi vasitasilo formalasdigindan, tagdim olunan tohsil hadisasi kaskin sokilda
mirokkob xarakter dasiyir, tizvi sokildo birlosmis prosesds ogli, fiziki, axlaqi, estetik vo
amoak tarbiyasi vazifalorinin eyni vaxtda hoyata kegirilmasini talob edir. Bu hadisanin
musbat naticasinin tohsilin (xarici pedaqoji tesirin) va fordin 6zlnltarbiyasinin Uzvi
birlosmasi ilo aldo edilmoli oldugu giiman edilirdi. Layihonin formasini se¢moklo
mazmunun moanavi-estetik yonlimlii olmasina nail olunmusdur. Tapsiriglarin mahiyyati
ondan ibaratdir ki, bir gayda olarag, misyyan bir magsad var ki, ona yalniz tapmacalari
ardicilligla hall etmakls nail olmagq olar. [22].

Tapsiriglarin xiisusi magsadi qarsiliglt alage soraitinde musbat emosional atmosfer
yaratmag, bir-birina mehriban minasibot yaratmag, homg¢inin qarsiligli torofdasi
dinlomak, 6z fikrini mibahisa etmak, rol vazifalorini yerina yetirmok bacarigimi inkisaf
etdirmokdir. Bu sosial layihada istirak edoanlor Umumi problemi hall etmak ti¢iin sagirdlori

diggatla dinlayir, oynayir, linsiyyat qururlar.
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Sxem 2.2. Maktablinin dostu layihasinin vasitalari

Toahlukasizlik

! /

Maktablilar, muallim
Vo
valideynlar arasinda
mehriban
miinasibatlarin
asilanmasi

Nizam-intizam

Moktabli dostu layihosi amokdaslar vasitasilo hayata kegirilir. 3 qiz bir oglandan
ibarot moktobli dostlar1 olur. Moktobda dors kegilon sagirdlorin say1 ¢ox usaq varsa
omokdas c¢oxaldilir. Bildiyiniz kimi, hor bir moktobds nozarsto ehtiyaci olan usaqlar
vardir. Man 6ztm bu layihanin amoakdasi olmusam. ©Omokdaslarimiz igarisinda 3 xanim
amokdasi , 1 bay omokdasi faaliyyat gostorirdi. Hor bir moktabds asasan mitlaq sokilda
1 oglan omokdasa ehtiyac duyulurdu. Buna sabab iss yuxari sinif oglan sagirdlori arasinda
yasana bilacak on kicgik problemda bu masalanin hall edilmasinds oglan amakdasin rolu
ovazsiz hesab edilirdi. Istor sigaret cokmo hallari, siniflor arast miinagiso va problemlar,
istorsa do geyri etik davranislara nozarst etmok iigiin oglan omokdaslar daima komaya
catirdi. Umumi layihodo iso Moktablinin dostlarina koordinatorlar nozarot
yetirirdi.Koordinatorlar ssasen Baki sohorinds rayonlar Uzro bolinmiisdiir. Bir nego
moktoba bir koordinator nazarat yetirirdi. Layihods bununla yanasi psixologlar faaliyyat

gOstarirdi.Layihanin psixologlart , maktablards psixoloji problemi olan, moktab rahbarliyi
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torofindon xUsusi nozaratdo olan vo moktob psixologlarinin nazarst etmokdo ¢atinlik
gokdiyi sagirdlorlo xususi mosgul olurdular.Moktablords bu tip hallar sagirdlor arasinda
¢ox genis yayilmusdir.Istor ailo problemi olan, istor hamyasidlar ilo Unsiyyatds ¢otinlik
gokon, intihara meyilli vo 0zino qapaniq sagirdlor mitloq sokildo dncaliklo moktab
psixologu torafindon miisahido edilirdi vo homin sagird vo ya sagirdlorlo mutomadi
psixoloji sOhbatlor aparilirdi.Ogor moktab psixoloqu heg bir effekt vermezse o zaman
sagirdin valideyninin razilig1 asasinda layiho psixologlarina yonlondirirlirdi.

Bizim osas vozifomiz usaqlarin davraniglarina baxmaq, problem goriirdiikdo
qarsisint almaga calismaq 1di.Usagin ailads, soxsiyyotlorarasi miinasibatlordo vo ya
tohlillordo hor hansi bir problemi varsa, bu 0ziinii moktobdo gostordiyi davranislarda
biliruzo verir. 9gor problem goriilorss, sagirdlorin valideynlari ilo olago yaradilir. Ogor
ailods usaga birbasa tosir edon problemlor varsa, ana vo ya ata onlar1 miitoxassisla boliiso
vo problemin hallini birlikds hall eds bilarlor. Bu halda psixoloq sagird ilo isloyarken ailo
soraitini yadda saxlayacaq. Moktoblordo xuliganliq problemins xiisusi diqqget yetirirlor.
Xuliganlgq fiziki zorakiliq demak deyil, xuliqanlq, tohqiramiz zarafatlar, tohqir, boykot,
sayiolor yaymagq, va s. ola biler.

Masolon, belo bir tolimlo qarsilasdiq. 27Ne moktobds barisiq metodu xidmatlori
yaradilib. Miisllimlor lazimi tolimlor kegiblor vo miitomadi olaraq barpaedici tisullardan
istifado edirlor. Moktob barisiqg metodu miinaqise bas verdikdo iso qosulur. Hor bir hal
ayri-ayriligda tohlil olunur. Masalon,usaqlar arasinda miinqaiso varsa, onlar
qarsilasdiraraq, bir-birini dinlomasi sonda barisiq aldo olunmasina ¢alisirdiq.

Ailads, soxsiyyetlorarast miinasibatlords, tohlillorlo va s. problemlarin halli ilo
mosgul olmaq miimkiindiir. Biz usaqlara sosiallasma marhalalorini agrisiz kegmoya vo
0z potensialini izo ¢ixarmaqda komok edirik.

Homginin psixoloq omokdasimiz usaq-valideyn miinasibatlorini miisyyan edo, sinif
daxilindoki miinasibatlori todqiq eds, moktablilorin soxsiyyat xiisusiyyatlorini, onlarin

diisiinca, digqot soviyyasini Oyrona bilirdi.
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Moktob psixoloqunun digor bir vozifosi valideynloro vo miiollimloro moslohot
vermokdir. Bundan slava, bdyiiklorin bu miitoxassise miiracist etdiyi suallar forgli ola
bilor vo bunlarin problemlor olacagi da vacib deyil. Ana psixoloqun yanina sadoco olaraq
sorusa bilar ki, 6vladinin sinif yoldaglari ilo yaxst miinasibatlori var, ya karyera rohbarliyi
ilo bagli ¢atinliklori var, ya da adaptasiya (masalon, sagird yeni moktoba kdgiiriiliibso) vo
valideynlor yeniyetms ilo diizglin miinasibat qururlar. ©gor ailods usagi travmaya salan
voziyyatlor varsa (valideynlorin bogsanmasi, yaxin adamin 6liimii, ciddi maddi ¢oatinliklor),
0 zaman ana vo ya ata da golib psixoloqa onlar haqqinda molumat vera bilor ki, miitoxossis
xobardar olsun, usagin davranisina daha diggotlo nozarat etsin vo ona dastok olmaga hazir
olsun.

Ogor usaq geri ¢okilibso, linsiyyatsizdirsa, agor moktoba getmok istomirso vo ya tez-
tez aglaya-aglaya evo golirso, onda bu, hom do miimkiin gadar tez bir zamanda maoktob
psixoloqu ilo olage saxlamaq ii¢iin bir fiirsotdir. Umumiyyatlo, usagin davranisinda hor
hans1 bir gabariq doyisiklik valideynlori xobordar etmolidir vo bu halda voziyyatin
nozaratdon ¢ixib folakoto cevrilmasini gozlomokdonss, miitoxassisdon vaxtinda komok
1stomok daha yaxsidir. Ola bilar ki, psixoloq heg bir ciddi problemi agiglamayacaq, aksing,
sagirdyo neco dostok olmaq vo onunla etibarli miinasibatlori neco qorumaq lazim
oldugunu deyacaok.

Monim praktikamda bir hadiso bas verdi ki, sagirdin akademik performansi asagi
diisdiiyli tiglin 6ziino qapanma hiss olunurdu. Vo miisahidlorimizo osason intihara
meyillilik hiss edilirdi , bunu miisahido etdiyim anda ilk onca sinif rohbarino molumat
verib, bunula bagli todbirlor goriilmaye baslanildi. Oncaliklo sagird bizim torafimizdon
daima nazarat altinda saxlanilirdi.Sagirdlo miitomadi olaraq sohbalor aparir, motivasiya
edirdik. Va albatto ki valideynlarina, moktab rahbarliyina asasan do moktab psixoloquna
bu barado molumat verildi vo bu patoloji vaziyyati aradan gqaldirmaq ti¢lin onunla psixoloq
soxsan masgul olurdu.

Moaktoblilorin pis vardislori miiollimlorin va valideynlorin miirokkob mévzusudur.

Sagirdlorin saglam hayat torzi siirmasi tiglin vaxtinda qarsisinin alinmasi lazimdir. Bu 1s9
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onlar1 asililigdan qoruyacaq. Pis vordislor miiasir goncliyin ¢ox tez-tez qarsilasdigi
problemdir. 9gor ovvallor yash yeniyetmolor pis vordislordon oziyyat ¢okirdilorso, indi
bu, orta moktob sagirdlori ii¢lin adi haldir.Diisdiiklori miihit,otraf,sosial sobokolordon
diizgiin isatifade olunmamasi bu kimi hallara gatirib ¢ixarirdi.

Cox ehtimal Ki, yeniyetmolar bdyiiklora oxsamaq istayirlar. Pis vardislor miioyyan
dorocodo sorbast hiss etmoyo imkan verir. Hor bir moktobli saglam hoyat torzinin no
oldugunu bilir, lakin miioyyon soboblordon bozi usaqglar bu hoyat torzino heg¢ do coalb
olunmurlar. Saglam hoyat tarzi, ilk névbados, 6z iizorinds islomokdir. Onun ardinca
gedan insan diizgiin qidalanmali, idmanla masgul olmal1 vo on asasi biitiin pis vardislordon
obadiyyon imtina etmalidir.

Bu suala o godor miimkiin cavablar var ki. Hor kos 6z miisbot cohatlorini onda tapar.
Kimsa timid edir ki, belo hoyat torzi goncliyi vo gozalliyi uzadacaq, 6ziinli boyiik hiss
etmok imkan1 calb edocok. Lakin bu he¢ do belo deyil. Diizgiin qidalanmaq, giindalik
gayda-ganuna riayat etmok sagirdin moktob proqramini daha yaxsi yronmasine imkan
verir. Fiziki va psixi saglamliq bir-biri 1ls slagali anlayiglardir.

Toossiif ki, biitlin miiasir yeniyetmolor gonc yaslarindan 6z boadonlorinin
vaziyyating nazarat etmayin na qadar vacib oldugunu tam dork etmirlor. Boazilori inanir ki,
onsuz onlar hamiso indiki kimi saglam vo gizal qalacaqlar.

Diizgilin hoyat doyoarlorinin formalagmasi ailodo qoyulur. Moktab, dostlar vo yaxin
otraf miihit, siibhasiz ki, yeniyetmonin hayatinda miihiim rol oynayir. ©gor valideynlor
usaglarini saglam boylitmok istoyirlorso, onun torbiyasi ilo ¢ox erkon yaslarindan moggul
olmaq lazimdir.

[Ik novbade yadda saxlamaq lazimdir ki, ana vo ata usaga yaxsi niimuno
olmalidirlar. Onun geydlorini oxumaqla yanasi, pis vardislor olmadan hayatin no qader
parlag vo zongin ola bilocoyini niimunanizlo gostormok vacibdir. Cox erkon yaslarindan
usag diizgilin qidalanmaya, giindslik diizgiin qaydaya dyrosdirmok lazimdir.

Ona gostormak lazimdir ki, hayatdan yalniz saglam insan zovq ala bilar, ¢linki

sohhati pis olan insan hegnodon z6vq ala bilmir vo bu insan1 ruhdan salir. Valideynlorin
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ovladlarina catdirmaga calisdiglar1 hor seyi usagin esitmosi iiclin onlar tamamilo
solahiyyatli insanlar olmalidirlar.

Kec¢id dovrino daxil olan yeniyetmoya xiisusi digqet yetirilmolidir. Bu zaman
maktablilor, homisokindon daha ¢ox, 6zlorini ifads etmayo meylli olurlar va basqalarinin
tosirino ¢ox meyilli olurlar.Biz osason bu kimi hallarin garsisinin alinmasi {i¢lin zoruri
todbirlor goriirdiik. Spirtli ickilorin, siqaretin tohliikali olmasi ilo bagli miihaziralor orta
moktoblorin miisllimlori torafindon do verilmoalidir. Eyni zamanda yeniyetmoalors yanasma
tapa bilon psixologlar1 vo digor miitoxassislori colb etmok ¢ox faydalidir. Saglam hoyat
torzinin tobligi misllimlor ugiin on osas vozifolordon birina ¢evrilmalidir. Yoxsul
adlandirilan ailolordon olan moaktablilora xiisusi diqqst yetirilmalidir. Bela usaglar tigiin
bozon miiallimlor yegana torbiyaci olurlar.

Yeniyetms ilo s6hbot zamani digqgati miiollimin, valideynlorin deyil, sagirdin noayo
ehtiyaci oldugu iizorindo comlomok ¢ox vacibdir. Sados dills desak, pis vordislorin giiclino
toslim olarsa, uzun illor orzindo basina golocoklorlo bagli ona miioyyon geyri-miioyyon
perspektivlor vo ya saglam hoyat torzinin ilk ndvbads ailo vo basqalar1 torafindon lazim
oldugunu demays ehtiyac yoxdur.

Sagirdin 6ziiniin do bu saglam hoyat torzino no godoar ehtiyaci oldugunu dork etmosi
vacibdir. Masalon, qizla s6hbat edorkon siqaret ¢okon va icki icon qadinlarin oks cinsdon
olan insanlar {i¢iin no qodar qeyri-tobii oldugunu geyd etmok olar. Ke¢id dovriinds olan
moktabli qizlar, bir qayda olaraq, oglanlarla maraqlanmaga baslayirlar. S6zsiiz ki, onlar
bu asililiglarin onun onlarla miinasibatlorine no qoador tosir edocoyi barado diistinacoklor
[23].

Bir gayda olaraq, saglam hoyat torzi kegiron insanlar oraya toplasirlar. Belo bir
muhitdo donon yeniyetmo digor idmangilarin fonunda 6ziinli gostormok istomoyacok vo
o, birdafalik saglam hayat torzini segocok. Hor hansi bir masguliyyat vo ya hobbi 6z-
ozlilyiinds pis vardislera qars1 yaxsi bir onlayicidir. Hor hansit bir faaliyysts can atan

sagird bos vaxtini yalniz ona sorf edacaok.
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Moktablilords pis veordiglorin garsisinin alinmasi biz , Maktobli dostlarinin asas
vozifalorindon biridir.S6zsiiz ki ovvoallor 9-11 ci sinif sagirdlori iigiin bu tohliiko hesab
edilirdiso hal hazirda ki dovrdo statistikaya osason daha asag sinif sagirdlori iigiin do bu
problem bas qaldirib.Biz tobii ki miitomadi olaraq siniflords bizo gostorilon movzular
osasinda tolim kecirik. Foaliyyot gostordiyim bir ¢ox moktoblordo bu tip tolimlor olduqca
cox kecilmis vo 6z oksini miisbot monada tapmisdir.2022 ci ilin oktyabr -yanvar ay1
tarixlorindo foaliyyot gostordiyim Baki sohori 272 sayli moktobdo 10-11 ci siniflor
arasinda siqaret , pis vordislor, narkotik aleyhino tolimlor hagqinda ¢ixislar olmusdur.

Yeniyetmolorin valideynlori yadda saxlamalidirlar ki, usaqlar otraf miihitin tosiri
altinda olurlar. Usagin kiminls iinsiyysatds oldugunu hor zaman bilmok vacibdir. Pis
vardislorin ¢ox yaxsi qarsisinin alinmasinda idman yonimli todbirlor xiisusi rol
oynayir.ldman, saglamliq demokdir. Saglam bodondo saglam ruh demokdir. Idman
oyununda hoyata kegirilon horokotlor ibtidai moktob yasinda olan usaglarda badonlorinin
inkisafi ii¢lin miihiim tosirini gostorir. Idman oyunu usagm otrafindaki diinyaya
miinasibatini doyiso bilir. Idman oyunlar1 usaglar biitiin usaglara a¢ilmaq imkan1 olan
komandada birlosdirir: daha rahat olmaq vo ¢ox iinsiyyotli olmaq onlarin bacariq vo
imkanlarinin reallasdirilmasi tigiin genis saho aldo etmok demokdir. Bu cur oyunlarda
miuollim usaqlara daha yaxin olur, onunla usaqlar arasinda daha six alags qurulur.

Bir ¢ox idman oyunlart uzun miiddst mévcud olub. Zaman kecdikco oyunlar
diizaldir, tokmillasdirilir, usaqlar tigiin daha maraql olur.

Ac¢i1q havada kecirilon idman oyunlar1 insanin tobii horokatlorindon amsolo golir:
tullanmag, voleybol,futbol,basketbol, gagmaq, gozmok vo s. Basqa sozlo, bu tip oyunlar
usaqlara ¢ox yaxindir, usagin monfi emosiyalarin1 aradan qaldirir, homg¢inin onun
bodoninin yaxsilagsmasini tomin edir.

Moktablinin dostu layihasinds albatto ki usaqlar ii¢lin yay moktabi togkil edilmasa
olmazdi. Hans1 ki, 11-13 yas aras1 sagirdlor yani, 6-8 ci cinif sagirdlori bu yay moktobinda
koniillii sokilde tam 6donissiz olaraq istirak edo bilorlor. Yay moktobinin mogzi nodon

ibaratdir?
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Yay moktobi sagirdlorin 6z yay totillorini daha somoarali kegirmak va yeni olava
molumatlar , diinyagoriisiinii artiracaq fikirlor oldo etmok {i¢lin ¢ox go6zal bir
tosobbiisdiir.Yay moktobino qosulmaq istoyon sagirdlors ilk 6nco sinifloro daxil olaraq
molumat verilir. Daha sonra qosulmaq istoyon hor sagirddon sinifini , admi ,
valideynlorinin alago nomrasi gotiiriiriik. Vo yay moktobinin baglamasina 1 -2 hofto qala
hor bir razilig1 olan sagirdlo olago saxlanilir vo valideynlorino molumat verillir.Yay
moktobi osason iyul vo avqust ayini ohato edir.

Hor sohor saat 9:00 dan 14:00 a qodor yay moktobi olur.ilk dnco sagirdlor moktoba
golarkon 6nce himnimiz saslonir.Onlarla birge himn oxuyuruq. Himndan dorhal sonra
musiqili idman saati1 baslayir.Usaqglarla birga sohar idmani edib , giins enerjili vo miisbot
ohval-ruhiyyo ilo baslayirig.Sonra sinifloro daxil oluruq vo usaqlarla s6hbot saatimiz
baslayir. Onlarla maraqli anlar keg¢irir va bir gadar sohbatdon sonra bize gondarilon siyahi
osasinda giinlin tolim mdvzusu ilo usaqlara todris edirik. Tolimlor inkisaf yonimlii
olurdu.Sual-cavablar asasinda somarali kegirilon vaxtimizi daha sonra oyun saati il ovoz
edirik.Burda sagirdlor bizlo vo bizim nazaratimiz altinda miixtslif ndv maraqli oyunlar
oynayirlar.Oyun saatimiz da bitdikdon sonra bizo gondarilon film siyahisi ilo sagirdlora
monavi dayarlari asilayan ,modoniyyati, safligl , yaxst vo tomiz niyyati , elmi , tohsili
niimuns gostoron film vo animasiyali filmlor gdéstorilir. Film saatinda sagirdlor evdon
gotirdiklori atisdirmaliglari, ¢arozlori dadaraq va bir-birilori ilo boliisorak film izlomoyo
davam edirloar.

Sagirdlorlo giinlimiizii iso sonda moktob hoyatino ¢ixaraq tomiz hava vo miixtolif
oyunlar oynayaraq sonlandirirdiq.Sonda giintimiizlo bagh sokillor videolar ¢okdirirdik.

Toqdim olunan layiho kigiklordon daha ¢ox bdyiik usaglarin auditoriyasina
yOnalmisdi. Ancaq az sayda sagird layihanin asas ideyasini hoyata kecirdi. Agiq s6hbot
metodundan istifado etmoklo usaqlar bas veronlorlo bagli 6z fikirlorini bildirdilor.
Kollektiv miizakira naticasinds usaqlar bels gonasta galirdilar ki, real diinyada yasamaq
virtualdan daha yaxs1 vo maraqlidir. Inaniriq ki, bizim tarofimizdon hazirlanmis sosial

layihonin mogsadi reallasib, amma tam hacmda deyil. Hazirda Moktobli dostu layihasinin
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daha perspektivli mogsadlorimiz var: texniki yaradiciliq emalatxanasinin totbigi, eloco do
innovasiyalardan istifadoa. Belaliklo, sosial dizayn bu giin sosial is praktikasinda on aktual
saholordon biri hesab edilon sosial innovasiyalarin hoyata kecgirilmasi t¢iin nazari vo eyni
zamanda praktiki foaliyyotdir. Sosial dizaynin osas noticosi sosial layihanin
hazirlanmasidir. Sosial dizaynin mahiyyati arzu olunan golocayin dovlatlorinin
qurulmasidir. Layiho Uzorindo islomok vo onun hoyata kecirilmasi, usagi biliklori
praktikada totbiq etmoyo, doyarlori vo davranis xottini segmayo, hlqugi vo monavi

harokatlor etmaya imkan veran bir vaziyyats gatirmoys imkan verir [29].

2.2. Maktablinin dostu layihasinda sagirdlar arasinda bilik yarisi

“Bilik yaris1”’nda Baki sohari Uzra “Yay moktabi”nin II morhalasinin ohato etdiyi
27 Umumi tohsil miusasssisasinin VII-VIII sinif sagirdlorindon ibarot moktoblorin
komandalar1 galibiyyot ugrunda miibarizs aparib.

BSTi-nin nozdindoki Umumi tohsil miossisalorinde reallasdirilmis  “Yay
moktobi”nds iyulda V-VI, avqustda VII-VIII sinif sagirdlori istirak ediblor. Bu middotdo
2000-dan ¢ox moktobli Gcun talim, seminar, informativ sessiya, ekskursiya, idman
yarislart vo ayloncali saatlar toskil edilib.

“Yay moktobi”nin togkil olunmasinin asas maqsadi yay istirahati dovriinds usaqlara
keyfiyyatli tohsil imkanlar1 yaratmaq, ayloncali programlar tagkil etmokls intellektual vo
sosial aktiv ganclarin-galacayin liderlarinin formalasdirilmasidir.

Xatirladaq ki, “Moaktablinin dostu” layihasi Tohsil Nazirliyi vo Azarbaycan
Respublikasmin Prezidenti yaninda Vatondaglara Xidmot vo Sosial innovasiyalar iizra
Dovlat Agentliyinin birgs torafdasligi ilo Baki saharindaki 35 Gmumi tahsil miassisasinda
hoyata kecirilir. Yeni tadris ilindan etibaron “Moaktablinin dostu” pilot layihasinin shato
etdiyi moktoblorin sayinin 150-yo catdirilmasi planlagdirilir. Layihanin asas mogsadi
muoallim va sagirdlar G¢lin daha tahliikasiz mihit yaratmag, fovgslads hal bas verdikdas ilk
tibbi vo psixoloji yardim gostormok, mitomadi olaraq sagird, valideyn, tolim-torbiys
muassisalorinin kollektivi ilo maariflondirmos vo diagnostik iglor aparmaqdir.
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Layihanin islonib hazirlanmasi morhalalori: konseptual ideyadan instrumental
avadanliglara qodar 1-ci morhalo - vaziyyatin tohlili - miayyan subyektin (taskilat, qrup,
saxs, icma) foaliyyat gostordiyi tipik saraitin macmusudur. Problem vaziyyatin tahlilinin
asas vahididir, onun mazmunu vo xarakteri layiho prosesinin biitiin sonraki mantigini
muoayyanloasdirir. Bu, obyekto malum olan tsul va vasitalorlo kegilmaz bir nGv maneadir.
Yoni problem hoayat prosesino mane olan bsla faktlarini diizaldir, subyektin maneays
munasibatini saciyyalondirir. Tohlil naticasinds vaziyyat ya problemli kimi gobul edilmir,
ya da hall olunmaz kimi geabul edilir, ya da goalocak layihanin moagsad vo vazifalorine
cevrilir. Problemin tohlili algoritmi asagidaki addimlar ardicilligindan ibaratdir: 1.
Problem sahasinin xarakteristikasi (masalolorin siyahisi). Tahlil {isullar1: ekspert sorgusu,
isglizar oyunlar, mazmun tohlili, repertuar sobokasi metodu, fokus qrup. Osas ¢atinlik
ondan ibaratdir ki, har bir problemin semantik sahasi coxkomponentlidir, yani problem
murokkob sobab olagesinds olan bir ¢ox basqa problemlori 0zinds comlogdiran
“matryoshka kukla”dir. 2. Problemlarin tosnifati. Tosnifat Gcln osaslar [24]: - dizayn
sahasina gora: sosial-siyasi, igtisadi va S.; - vaziyyatin elementlorina gora: hoayat torzi,
hoyat sferasi, sosial-modoni yasayis miihiti ilo bagli problemlar; - problemlarin tobiatine
gOra: sosial (narahatliq amillarinin oks olunmasi), sosial-madani (optimal vo real vaziyyat
arasinda subyektiv olaraq gebul edilon uygunsuzlugun oks olunmasi), soxsi (subyekt
torofindon onun yasayis soraitinin, soraitinin vo proseslorinin giymatlondirilmasi); -
foaliyyat radiusuna gora: milli, regional, arazi, sohar, miisyyan bir qrupun / icmanin /
toskilatin problemlori.

3. Problemlorin siralanmasi (onlarin aktualliq doracasine goéra). Problemlarin
ohamiyyatinin giymatlondirilmasi meyarlari miixtalif ola bilor: - toskilatin / icmanin /
grupun faaliyyati baximindan soxsi ohamiyyati vo ya aktualligi; - sosial shamiyyat
daracasi. Yoni problemin goarginlik zonasina ¢evrilmasi ehtimali; - problemin diapazonu,
miqyasi; - problemli vaziyyatin dinamikasi: qorunub saxlanilmasi vo ya doyismasi,
bOylimasi va ya azalmasi; 4. Sabab alagasinin qurulmasi. 12 Aktual problemlar grupundan

problemlar - sabablor va problemlor - naticalordan ibarat xtsusi modullar tortib edilir.
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Golacokds onlarin asasinda layiha tapsiriginin magsadlori formalasdirilir. 5. Problemlarin
yerlosdirilmosi Verilmis problemlorin dasiyicisi olan vo ya onlarin yaradilmasinda
maraql1 olan sosial subyektlorin vo quvvalarin muayyan edilmasi. Naticads, hodof vo
alago gruplari, dizayn hallori Uglin resurslar vo potensial layihas icragilart tayin olunur.

Moarhala 2 - hadof auditoriyanin miioyyon edilmasi va xususiyyatlori. Vaziyyatin
tohlili prosesinds iki variant mimkundir [25]: 1) dizayner problemlarin monbayi vo
dasiyicisi olan sosial kateqoriyalar1 vo qruplart miioyyon etmoys Vo ya muayyon etmayo
nail olur. 2) real sosial qruplar arasinda normativlik vo aktualliq meyarlarina cavab veran
he¢ kim yoxdur. Bu halda auditoriya normativ parametrloro uygun formalasmali, sonra
mlayyan seqmentin dayarlarini vo davranisini istonilon istigamotdo korrekto eds vo ya
dayisdira bilocak tadbirlor nozars alinmalidir. Seqment, movqgeyina goro (yuksok status,
sosial kapital vermok) rabits sistemindo "ideal grup" imicini tosviq etmoklo doyisdirilir.
Bu marhalanin vazifasi problemin segmentlosdirilmasinin naticalarina asason hadof vo
olago  qruplarin1  hortorofli  xarakterizo  etmokdir. Layihonin  auditoriyasinin
muoayyanloasdirilmasinin asagidaki marhalalari forglondirilir:

1. Sosial muhitin miayyan olamotlora goro (cografi, sosial-demoqgrafik va s.),
gruplara tosnifati.

2. Layihanin hodof auditoriyasinin ilkin miiayyan edilmasi. Resurslart olan va
problemlarin hallinds maraqli olan slags qruplarinin, sosial sobokalorin vo aktyorlarin
mioayyan edilmasi.

3. Hadaf va alags gruplarinin xiisusiyyatlori.

4. Hodof auditoriyast va alage qruplart modelinin optimallagdirilmasi. Naticodo,
layihaya qosulmaga hazir olmasi vo problemli vaziyysts yaxinligi meyarina uygun olaraq
muxtalif ndév auditoriyani ohats edan optimal “seqment piramidas1” qurulmalidir.

Sosial muhitin segmentlogdirilmasinin osas meyarlart:

Nominal gruplar - mioayyan problemlarin halli G¢un suni sokilds qurulmus
(televiziya tamasagilari, boyiik vo ya Kigik ailalor va s.). Bu qruplarin subyektloari, bir

qayda olaraq, onlarda istiraklarindan xobarsizdirlar.
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Real gruplar - onlarin se¢ilmo meyar1 obyektiv olaraq movcud olan vo subyektiv
olarag gobul edilon slamatlordir (cins, yas, qohumluq vo nikah, tohsil, peso, yasayis yeri,
galir, sosial vaziyyat, milli vo etnik moansubiyyat, arazi xisusiyyatlori, dini, siyasi va
ideoloji xususiyyatlori). Bu gruplar oxsar davranis stereotiplorine, hayat torzlorino, doyar
oriyentasiyalarina va bir-birins aid paya malikdirlor.

Umumi qruplar - milvaqgeti davranis xiisusiyyatlori osasinda miioyyon edilmis
insanlar toplusu (macmu - insanlarin tesadiifi coxlugu). Bunlara ictimai birliklar (kOnalla,
Ozlnuidars), sosial toskilatlar (institusionallasdirilmis tonzimloms mexanizmlori,
Iyerarxiya osasinda yaradilmis moQsadyonlii sokildo yaradilmis insanlarin icmalari)
daxildir.

Kigik qruplar birbasa tinsiyyatdsa olan va mumi mogsadlor, maraglar, norma va
davranis gaydalar1 (idman komandasi, sinif, partiya, briqada, azarkeslar) ilo birlogon
insanlarin ki¢ik macmusudur. Layihonin segilmis auditoriya qruplart asagidaki aspektlor
baximindan tosvir edilmalidir: - sosial-madoni muhit - subyektin foaliyyat gostordiyi
mokan, onun hayat soraiti, inkisafi vo 6zUnl hayata kecirma sahasi. Masalan, siyasi muhit,
ekoloji muhit, madoani-tarixi irs, sosial-psixoloji muhit; - hayat sahalori: istehsal va tahsil
(emak va tohsil muassisalarinin faaliyyatinin vaziyyati va keyfiyyati), manavi va istirahat
(parklar, istirahat moarkazlori), idman va istirahot (idman va sshiyys muiassisalarinin
infrastrukturu).

Layiho auditoriyasinin hoayat torzi tohlil edilorkon soxsiyyatin formalagma
saviyyasi, hoyat doayarlori, asas soxsi problemlor, sosial-madoni mihitdon vo hayat
sferalarindan Oziiniin inkisaf mokani kimi maksimum istifade etmok bacarig
giymatlondirilir; - layiho auditoriyasinin psixoloji vo davranig xiisusiyyatlori: motivlor va
maraqlar, ehtiyaclar, soxsi problemlar, fordin noéqteyi-nozarindon suboptimal, onun
yasayls miihitinin miihiti, 6zlinii hoyata kec¢irmok imkanlarin1 mohdudlasdiran, fordin
Ozlnu hoyata kegirmak imkanlarindan narazilig.

Morhalo 3 - mogsad qoyulmast Bu moarhalods dizayn obyektinin standart

parametrlori (hadof parametrlori soklinds) va onlara nail olmaq tigiin addimlar (tapsiriglar)
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muoayyan edilir. Moagsad istok obyekti, goalacokda arzu olunan vaziyyat, harakatlorin
naticasinin stiurlu va sifahi sakilda gozlonilmasidir. Texnoloji cahatdon mogsad - "ters
cevrilmis" problem - naticadir. Magsad toskilatin vo ya layiha komandasinin problemi,
magqsadlori, foaliyyati vo resurslari ilo alageali real olmalidir. Nozards tutulan moagsadlor
an yiksak natica saviyyasine uygun olmalidir, yani problemin tosvirinds tosvir olunan
vaziyyati shamiyyatli doracads yaxsilasdirmalidir. Eyni zamanda, maqsad real olmalidir.
Vaziyyato tosirini komiyyat vo ya keyfiyyotco 0lgmok mumkin olmayan maqgsadlori
formalasdirmaga chtiyac yoxdur. Tapsiriglar problemlorin materiali - sobablor tizorindo
islonir vo problemli vaziyysto sobab olan sorait vo amillorin aradan qaldirilmasina
yonoldilir. Yaxs1 tapsiriglarin oalamotlori: - problemin mantigi naticasidir; - layiho
faaliyyatlori ilo bilavasite alagalidir vo magsads ¢atmag tclin bayan edilmis problemin
hallina yonalmisdir (sabob-natico olagesi); - aydin vo konkret sokildo tortib edilmis,
umumi ifadalorlo deyil, layihonin ugurunun gostaricilorina ¢evrilo bilon komiyyat vo
keyfiyyat g0Ostoricilorinds ifads edilmisdir; - layihonin icras1 zamani xiisusi araliq 6l¢iilo
bilon naticalari tomsil edir. Pis tapsiriq niimunasi: usaq vo ganclar togkilatlarinin rohbarlori
Uclin tocriiba kegmok. Yaxsi isin niimunasi: ganclor tagkilatlarinin rahbarlorinin pesokarliq
Soviyyasinin artirilmasi. Bu problemi hoall etmoyin miimkiin olan iisullari1 iso tocrlbs,
seminar, dayirmi masa va S.. Belalikla, tapsiriglar, bir torafdon, problemli vaziyyatlo
birbasa alageli olan magsads ¢atmaq tctin konkret addimlardir. Buradan gox vaxt tomas
qruplariin problemlarinin halli baximindan faydali olan harokatlor planlasdirilir. Bunun
sayasindo miihiim resurslarin dasiyicisi olan qiivva Vo strukturlarin layihads istirak
motivasiyasi artir. Bu marhoalonin sonunda lazimi naticolor miayyan edilir. Layihanin
effektivliyinin meyarlar1 vo gostoricilori do islonib hazirlanmisdir.

Moarhals 4 - layihanin instrumental avadanligi Bu morhalonin vazifalori:

1. layihoanin doyisdirilmasi variantlarinin axtarist.

2. Hor bir gorarin icrasinin miimkiin naticalorini hesablayin vo optimal va resurslu

harakatlori va harakatlori secin.
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3. Ifacilar, layihonin tosabbiiskarlar1 vo tamasagilar arasinda iinsiyyatin on effektiv
formalarini osaslandirilir.

4. Layihoni mazmun baximindan isloyib hazirlamaq, yani magsads ¢atmaq Ucun
vasito vo isullar1 miiayyan etmok, onlar1 omali tadbirlor soklinds vo onlarin hor biri
daxilinda faaliyyatin mazmununu miayyan etmok.

Moarhala 5 - layihonin resurs tominati Bu moarhalonin asas vozifalori:

1. Xarclorin xarakterini vo mablogini miioyyon etmok.

2. Problemlarin halli Gglin zoruri olan resurslar1 (maliyys, informasiya, kadr,
texnoloji, dayar, sosial, marketing va s.) miayyan etmok va calb etmoak.

Sosial layihonin mogsadi ya hansisa moahsul, xidmat va ya sosial natico olacaq
(masalon, sosial doyisiklik soklindo). Idaraetmo subyektin sosial layihanin proseslorins,
voziyyatina, inkisaf istiqgamatlarine tosiri ilo bagli mogsadyonlil foaliyystdir. idaroetma
layihonin hayat ddvrinun bitin morhalalorinds, layiho 6ncasi tohlildon tutmus onun
naticolori osasinda layiho naticolorinin  monitoringino godor bas verir. Idaroetmo
funksiyas1 - tamamilo layiho meneceri torofindon hoyata kegirilo bilon va ya sosial
layihonin digor istirakg¢ilarina havalos edilo bilon idarsetmo corgivasinda xdsusi foaliyyat
saholoridir. Idaroetmo subyekti sosial layihonin hoyata kegirilmosini bilavasito
maliyyalosdiran va ya sosial layihoni hayata kegiran tasabbiiskar, sifaris¢i va ya qurumdur
[26]. O, mioayyan solahiyyatlora, hadaflor toyin etmok, icra middstlorini vo sosial
layihonin - mozmununu miayyan etmok gabiliyyatine malikdir. Eyni zamanda,
salahiyyatlorin verilmasi layihanin hoyata kecirilmasi G¢tin masuliyyati nozards tutur.
Mixtalif fonlarin magsadlori forgli olacaq, bu da mivafiq texnologiyalarin idara edilmasi
Vo ya totbigi zaman1 yadda saxlanmalidir. Idaraetma obyekti layihanin 6z, sosial layiho
cargivasinds bas veran va layiha menecerlorinin, onun miistarilarinin vo komandanin tasir
etdiyi proseslordir. Layiho menecmenti muasir menecmentds layiha tglin biittin talablora
cavab vermok Ucln mixtalif layihalor ¢argivesindos idarosetmo proseslorini dyranan bir
istigamatdir. Layihanin idara edilmasina mantigi-struktur yanasma (LSP) idaraetmoya

miiasir yanagmadir, onun spesifikliyi layihonin planlasdirma vo inkisaf marhalalorinds
32



muxtolif analitik prosedurlarin totbigi ilo mioyyon bir strukturlagdirilmis montigin
inkisafina komok edir.

Layihonin hayata kecirilmoasino nozarati gisman vo ya tamamils hayata kegiran asas
togkilat vo ya Uglncl torof sifarisgisi torofindon qobul edilir. Bir gayda olaraq,
nizamnamado strateji mogsadlar, konkret mogsad voa vazifalor, farziyyalor va forziyyalor,
mohdudiyyatlor va risklor, istirak¢ilarin torkibi miosyyon edilir. Sosial inkisaf vo sosial
doyisikliklarin idars edilmasinds on son tendensiyalardan biri program idaragiliyini vo ya
muxtalif saviyyslordo layihalor (layihalor Gzro idaroetmo) torafindan idars edilmasini
hayata kecirmok istayina endirilo bilor [27]:

Layiho menecmenti son illordo mstaqil bir fon vo idarsetmo fonlori daxilinda
biliklor gqolu kimi statusunu miiayyan etmisdir. Bu yanagsmanin yayilmasi sosial sferada
resurslarin vo idarsetms praktikasinin rasionallagdirilmasi mantiqi ilo1 baghdir ki, bu da
bazar mexanizmlarini va biznes modellarini sosial sferada miinasibatlors ekstrapolyasiya
etmokla sosial magsadlor Gictin dovlat Xarclorinin azalmasina komok edir. Bu yanasma
planlagdirmanin va layihanin idars edilmasinin iki marhalosinin ayrilmasina osaslanir:
analitik morhala va planlagdirma marhalasi. Analitik marhalo ¢ marhaladan ibaratdir:
Maraqli toroflorin tohlili - layihonin maraqlarina tasir eds bilocok qruplarin, fordlorin vo
institutlarin miioyyan edilmasi, onlarin asas problemlarinin, moahdudiyyatlorinin va
imkanlarinin miioyyan edilmosi. Problemin tohlili - problemlorin formalasdirilmasi,
sobab-natica oslagalorinin mioyyan edilmasi vo problem agacinin qurulmasi. Problem
Agacinin qurulmasi (pargalanmasi) elmi tahlil metodu vo ya analitik omaliyyatdir ki, bu
da diger seylorlo yanasi, idaroetmo subyektinin layihani planlasdirarkon vo ya hoyata
kecirarkon garsilasdigi moagsadlor, problemlar, strategiyalar vo ya gorarlar kimi obyektloro
totbiq edilo bilor. Umuminin xiisusi elementlors, biitévin hissalara boltinmasi va hissalor
arasinda olagolorin mioyyan edilmasi prinsipino oasaslanarag, elementlorinin hor biri
iyerarxiyada miiayyan moévgeys va digar mévqgelarls alagalora malik olan budaglanmis
struktur qurmaq olar. (masalan, sabob alagesi, iyerarxik olagslar). Magsad tahlili -

muayyan problemlordon mogsadlorin ¢ixarilmasi; alagenin torifi "nailiyyat vasitosi - son
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natica", mogsadlorin qruplasdirilmasi vo layiho strategiyasinin miioyyon edilmasi.
Magsadin muayyan edilmasi layihanin idara edilmasinin vacib elementidir. Hadaflarin
xususi toloblori var. Oslinda, moagsadlorin diizgiin formalasdirilmas: marhalasi miayyan
sosial layihada ugurun asasimi qoyur. Moagsadlorin qoyulmasi prosesinda Umumi hodofi -
yani layihanin/asas toskilatin moagsadini forglondirmok vacibdir, bu layiha Umumi
moQsads nail olmaga komok etmalidir. Bundan olavs, layihanin magsadi naticalordan,
yani o sosial naticalordan, layiho basa ¢atdiqdan sonra istehlakgilarin alacagi xidmatlordon
forglondirilmalidir. Layihanin maqgsadi va layihonin naticalori mioayyan harakatlorlo
alagelondirilir. Resurslari layiha noticalorine gcevirmaya kdmok edanlor onlardir [1].

Magsadlara asagidaki toloblor qoyulur: - istanilon mogsad real olmalidir, yani
movcud resurslar vo ya layiho coargivasinds soforboar edilmasi planlasdirilan resurslar
baximindan olds edilo bilon olmalidir; - osaslandirilmis, yoni sosial problemin, toklif
olunan mogsad va nazards tutulan naticalorin slagssini tasdigloyan problemin ciddi elmi
tohlilinin naticasi olmagq; - konkret, yoni ¢ox aydin konturun olmasi, dlgiila bilon olmast;
- ilk ndvbads zoruri resurslar baximindan tominatli (resurslar ya mévcud olmalidir, ya da
resurs axtaris texnologiyalart malum olmalidir); - ardicil, yani ya imumi magsaddan, ya
da tam hoyata kecirilmomis avvalki mogsadlordon amal etmok.

Planlasdirma morhalasi analitik marhalodon sonra gedir va bes addimdan ibaratdir:

1. Istirakm montiginin miayyan edilmasi — layihanin komponentlarinin miisyyan
edilmasi, onun daxili montiginin yoxlanilmasi, onlarin o6lgiilo bilonliyi baximindan
moqsadlorin formalasdirilmasi.

2. Farziyyalorin va risk faktorlarinin gostarilmasi - layihonin hoyata kegirilmasina
moanfi tasir gostora bilon va layiha rahbarliyinin nazaratindon konarda olan sartlorin
miayyan edilmasi.

3. Gostaricilorin miayyan edilmasi - layihanin hoayata kegirilmosinds olds edilmis
toraqqinin 6lglilmasi yollariin miiayyan edilmasi, gostaricilorin formalasdirilmasi, 6lgma

vasitalarinin miiayyan edilmasi.
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4. Todbirlorin codvalinin tortib edilmasi - hadisalorin gozlonilon muddatini
gOstormoklo ardicilligin vo garsiligh asililigin qurulmasti; biitiin ifagilarin yerlogdirilmosi
va vazifalorin boliisdiiriilmasi.

5. Xorc planmin tortib edilmasi - tolob olunan resurslarin gdstorilmasi, xorclor
cadvalinin islonib hazirlanmasi, otrafli biidconin hazirlanmasi. Yadda saxlamaq lazimdir
ki, bldca toklif olunan maddalari va xarclorin migdarini tayin edon Xarclor smetasindan
forglidir. Budca ilk nOvbodo nozards tutulan xarclorin hoyata kecirilmasi Uglin vasait
monbalarinin oksidir. Aparilan tahlil vo planlasdirma prosedurlar: naticasinds layihanin
icras1 zamani biitiin parametrlori nozora almagla yenidon nazardan kegirilo bilon mantiqi-
struktur matrisa (cadval, diagram va ya moatn saklindo) formalasir.

Tacrlibo- Hadisani nazars alarag, ona torif vermak vo mioyyan noticoya gatirib
¢ixaran amillori mioyyan etmokloa, sagird bu masalalori lizo ¢ixararaq, 6ziiniin sosial
“sahosini” genislondirir, situasiyanin daha faal istirak¢isina ¢evrilir. Yani, bir vaziyyatlo
islomak tacriibasi yalniz bir név realliq vo ya onlarda hoarokst etmoys hazir olmaq
haqqinda fikirlorin formalagmasi deyil, soxsi resurslarin inkisafi ilo mioyyan edilon yeni
bir realliqdur.

"Moaktablinin dostu" layihasinin Ictimaiyyatla olagelor tizro (PR) meneceri 2016-c1
ildo foaliyyato baslayan "Moktoblinin dostu” layihasi Toahsil Nazirliyi va Azarbaycan
Respublikas1 Prezidenti yaninda Vatondaslara Xidmot vo Sosial Innovasiyalar {izro Dovlot
Agentliyinin birgs layihasidir. Layihs ilk morhalods Baki saharindaki 30 Gmumtoahsil
muoassisasinda faaliyyata baslayib. 2017-2018 tohsil ilinds isa 20 sayli tam orta moktab vo
Baki sohar 200 sayli moktob-lisey kompleksi do bu layihaya qosularaq moktab say1 32-ya
catib. 2018-2019-cu tadris ilindan etibaran bu tasobbiliss, 162 ndmrali tam orta moktab,
277 némrali idman tomayulli tam orta moktab va Vaton futbol moaktobi qosularaq moktob
say1 35-0 yiksalib: "Cari ilin may ayindan etibaran "Moaktablinin dostu" layihasinin shato
dairasinin shomiyyatli daracads genislondirilmasi ilo bagh qorar gebul edilib. Qarara
asasan, 2019-2020-ci il tadris ilindan etibaran layihanin shatasina 31 tam orta maktab, 2

gimnaziya, 2 internat moktob olmagla tmumilikds 35 Umumtshsil miassisasi slavs edilib.
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Olavo olunan dmumtahsil miassisalorindon 4-ii Sumgayit soharinds, 2 tam orta moktob
iISo Abseron rayonunda foaliyyst gOstormokdadir. Layihanin ohato etdiyi moktablorin
sayinin 150-ya ¢atdirilmasi nozards tutulur”. N.Karimovanin sézlarina gora, hal-hazirda
layihada 300 nofor “Moktablinin dostu™ faaliyyat gostorir. Hor moktobds sagird sayina
uygun olaraq minimum 3 nafor “Moktoblinin dostu” var. Layihanin asas mogsadi muoallim
Vo sagirdlor Ucln tohliikasiz muhit yaratmaq, févgelads hal bas verdikda ilkin tibbi vo
psixoloji yardim gdstormokdir. Bununla yanasi, “Moktablinin dostu” segilmis soxslor hor
bir yas marhoalasinds usaqglarin hartorafli saxsi keyfiyyatlorinin va intellektual inkisafinin
tomin  edilmosinds, onlarda  Ozlnltorbiys vo  Oziinilinkisaf  bacariginin
formalasdirilmasinda istirak edirlor: "Sagirdlorin inkisafina yardim moaqgsadilo davamli
olarag tolim sessiyalari, 2 novbali "Yay moktobi", asudo vaxtin somarali toskili {igiin
ekskursiyalar, 12 boylk moktablorarasi turnir vo musabiga, 200-don artiq moktobdaxili
intellektual tosobbiis vo sosial masuliyyat corgivasinds coxsayli foaliyyat icra edilib.
Olavo olaraq layihaya daxil olan butlin moktablords fovgsalada vaziyystlora hazirligla
bagli avadanliglarin yoxlanilmasi, biitlin siniflor izro yangin vaziyyati ilo bagli nazori
tolimlarin aparilmasi va sarti hayacan talimlorinin icrasi, tohlikasizlik tadbirlori (FHN,
saglam qida, civa tohllkasizliyi, yol harokati qaydalari, zorarli vordislor, sagirdlor (gun
tibbi talimlar va s.), vatonparvarlik mévzusunda mixtalif irimiqyasl tadbir togkil edilir"
[30].
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111 FOSIL.

MOKTOBLININ DOSTU LAYIHOSININ EXCEL-do ANALIZI

Tadqiqatda Excel proqramindan istifado etmisom. Excelds tolobo adlar1 siyahisi
tortibindon istifado edilmisdir. Obyekt olaraq 6ziimiin layihodo istirak etdiyim 272

nomrali moktabi segmisom.
Baka sohari Nizami rayonu 272 sayh maktab
1722 sayda sagird tahsil alir.
214 nafar musllim faaliyyat gostarir.
998 nofar oglan sagird, 724 qiz sagird vardir.
Tadgiq edilan qruplar:

Hassas sagirdlar grupu

9qli cohotdan problemli sagirdlar qrupu

Psixoloji problemli sagirdlar grupu

Bullinglora maruz qalan sagirdlor qrupu

Oziina gapanan (nsiyyat problemi olan sagirdlor grupu

Intihara meyilli olan sagirdlor qrupu

S L

Siqaret problemli sagirdlor qrupu

[k olaraq, Excelin yaradilmas: ilo bagli molumatlar verok. MS Excel sadaco
riyazi vo moantiqi amaliyyatlar1 yerina yetirmak ¢iin alverisli alot deyil, igtisadiyyat vo

maliyys sahasinds yaranan problemlarin halli Gglin glcli va ¢ox yonlu vasitadir. MS
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Excel is varaginda hesabat, maliyys va tosarriifat sonadlari yaradarkon molumati tahlil
etmok vo movcud molumatlar asasinda an yaxs1 holli seco bilmok vacibdir. iqtisadi
molumatlar1 is doftori varaginds togdim etmok {igiin siyahilardan g¢ox istifado olunur,
cunki bu, molumatlari tagqdim etmok Ugtin alverisli bir yoldur vo malumatlarin islonmasi
Vo tohlili tiglin bir sira giiclit MS Excel alatlorindon istifado etmok imkanidir. MS Excel
sadoco riyazi vo montigi amoliyyatlart yerino yetirmok Ugln olverisli alot olmayib,
hamcinin igtisadiyyat vo maliyys sahasinds yaranan problemloarin halli Gctin gicli vo ¢ox

yonlu vasitadir,

Ilk olaraq, moktobda tohsil alan sagirdlorin siyahisin1 Excel-o daxil etmok lazimdir.
7 adad tadqiq olunan grup oldugu {igiin, 7 adod Excel sheet(varaq) yaradib, har varaqi bir

qrup ii¢lin ayiririq. Daha sonra varaglars siniflors osason sagirdlorin siyahisi yigilir.

Vil Vil IX X Xl

C. Aysel A. Polad B.Giilnar ~ B.Aygiin  S. Basti
A.Tirkan  A.Dilara  A.Firuza  A. Cafer M. Arzu
Q.Ayxan  H.Nurlan  A. Akif H.Nigar  |. Giinay
C. Tural I. Ulkar M. Aysel  T.Nur A. Farid
N.Sultan  S.Glnay S.Terlan Q. Ayan B. Giinas

3.1.1 Hassas sagirdlar qrupu

Bu sagirdlor asasan hassas sagirdlor qrupuna daxildir.Bu sagirdlords har Kigik
hadisoya hassas yanagma,har xirda problemds aglama , kiismo, digor sagirdlordon vo
hoamginin muoallimlardan digget gérmo istoyi mévcuddur. Bu baximdan bu tip sagirdlors
daha hassas yanasmaq onlara s6z deyarkon va ya s6hbat edoarkan climlalorimizi diggatlo
secmaliyik. Maktablinin dostlar1 bels sagirdlarlo daima linsiyyatds olur onlarla har zaman
mehriban va glleriiz olmaga ¢aligirlar.Onlarla s6hbat edarkan va ya oyun oynayarkan ,

tolim kegarkon do hatta daha xiisusi yanasiriq.Vo bu aslinda bir problem deyil har bir
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sagirdin 6z xarakteridir. Lakin bunlar golocokdo problem yarada bilor.Belo ki hor adi
sOzdon inciyan bunu gabul eds bilmayan sagirdlor galocokds do istor soxsi hayat istarsa
do is hoyatlarinda problemlarlo garsilasa bilarlor. Bizim 6hdomiza diison sadacos onlarla

yaxs1 va daha inca roftar etmokdir.
Metodlar(Hassas sagirdlar grupu tglin)
1. Saglam vo qaygikes miihit
2. Valideynlorlo amokdasliq

3. Moktab psixoloqu ilo amokdasliq

4, Misllim sagird miinasibotlorinin asilanmasi

11 Vv Vi

H. Umid 9. Yusif B. Aqil
F. Ayaz B. Solmaz F. Babak
H. Sona D. Dadas I. Tahir

3.1.2 9qli cahatdon problemli sagirdlor qrupu

Cadvoaldo gOstorilon sagirdlor ogli cohotdon problemlori olan sagirdlordir.Bu
sagirdlarlo islomok ham oldugca ¢atin hom do aziyyatlidir.Ciinki bu sagirdlorin dostays
ehtiyaci olur har zaman.Belo sagirdlor moktoblords azliq toskil etso do bels bir sagirdlo
islomok 5 sagirdlo islomoya borabardir.Balksa do daha ¢otin.Bu baximdan biz hamin
sagirdlari daima nozarat altinda saxlayiriq.Har zaman tonaffiis zamanlarinda daha diqqatli
olmaga c¢alisiriq.Ciinkii o sagirdlorin problemlori oldugunu bizler , muollimlori,
valideynlori vo 6z sinif yoldaslart bilir.Digar siniflor bilmodiyi tglin on xirda bir kobud
roftar sagirdlor arasinda problema ¢evrila bilor.Bels sagirdlorlo mitomadi olarag maktob

psixoloqu va tobii ki onlarin 6z soxsi psixologlari loqopedlar masqul olurlar.Biz yarana
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bilocok problemlorin garsisini almagq ti¢iin homin sagirdlorlo deil do onlarin sinif yoldaslari
va digar sinif sagirdlari ilo mitomadi siniflora daxil olaraq onlar1 bu hagqda maariflondirir

Vo yoldaslarina gars1 daha sabrli tomkinli anlayisli vo kdmoksevor olmaga sasloyirik.
Metodlar(9qli cohatdon problemli sagirdlar)
1. Moktab heyatinin vo sagirdlorin maariflondirilmosi
2. Sagirdlordo empatiya qurma bacarigi
3. Valideynlarlo amokdasliq

4, Moktab psixoloqu ilo daimi amokdasliq

A. Kanan C. Vurgun  A. Nuru H. Tamerlan

3.1.3. Psixoloji problemli sagirdlor grupu

Bu sagirdlar psixoloji problemlori olan sagirdlor hesab olunurlar. Bu sagirdlars do
oldugca hassas yanasmaq lazimdir. Tabii ki bu sagirdlorls 6z faaliyyst dovriimds yaxindan
mosgul olmusam.Vo hor biri hagqinda miiayyan qodor analizlor aparmisam.Bu
sagirdlordon Caforov Vurgun an ¢ox promlem yasadigimiz vo miayyan psixologlar calb

edilsa da hala da hallini tapa bilmoyan sagirdlordandir.

Cofarov Vurgun-Vurgun aslinda ¢ox tamizgolbli vo xeyirxah sagird olsa da onun
davranislar1 vo psixoloji olaraq aldig1 travma onu 6z yaxs1 vardislorindon uzaglasdirmaga
kifayat edib.Sagirdin valideynlari bir middst 6nco ayriliblar. Vo sagird atasina ¢ox bagl
oldugu ii¢iin valideynlarinin barismasini istayir.Lakin valideynlor ayrildigi va atanin evde
yasamadigi tiglin sagird hor giin evds anasini incidarok atasinin geri golmasini istayir.Vo
bu sobobdon dolay1 sagird moktobo musllimlorino sinif yoldaslarina yaxsi roftar
etmoayarok vo bOylk agressiya ilo yanasaraq balka bu yolla atasini geri qaytara bilacayini

diistiniir. Vo 6zlins otrafina ziyan verir.Dafolorlo psixologlar masgul olsa da bu vaziyyat
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mivaqgati olarag dizslir daha sonra yenidan tokrarlanir.Biz bunu miisahids etdiyimiz
anda sagirdin har iki valideyni ilo goriisorok onlara vaziyyati genis bir sokilds izah edib
yardim¢1 olmaga calisdiq.Tokco Vurgun deyil digor sagirdlorlo do belo hadisalorlo
qarsilasirdiq.Buna belo bir holl metodu tapmisdiq ki on azindan sagirdlorin valideyn
iclasinda har iki valideynin ds iclaslara galmasinin onlarin usaqlarmin géziinde hals do
bir ailo tomoali oldugunu gormalorina nail olurdug.Bu balks da tam hall yolu olmasa da

nishoton sagirdlorin 6z yoldaslarinin yaninda daha qiirurlu daha saglam durmalarina

Kifayat edir.
Metodlar(Psixoloji problemli sagirdlar qrupu)
1. Psixoloji s6hbat va talimlor
2. Valideynlarlo amokdasliq

3. Psixologlarla omoakdasliq

4, Hossas yanagma
VII Vil IX X
S. Aysel T. Afor S. Kanan A. Gul
R. Ravan Q. oli O. ©sma C. Arzu
A. Arzu H. Ata Q. Ayaz
Q. Qulu M. ©mina S. Nargiz
H. Bahram
A. Togrul

3.1.4. Bullinga maruz qalan sagirdlar qrupu

Bullingo moruz qalan sagirdlor do moktoblorda goxluq toskil. Tobii ki bunu

anlamagin bir ne¢o yolu var.Onlardan biri do anonim testlordir.Moktab psixoloqu
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torafindon anonim testlor toskil olunub sinifo paylanilir. Sagirdlor bels voziyystds ordaki
yazilan suallar1 cavablandirdigdan sonra moktob psixologlart torafindon analiz olunur va

hagigaton do bullinge maruz galma varsa bu askara ¢ixir.
Metodlar
1. Valideynlorlo omokdasliq
2. Anonim testlor

3. Psixologlarla omokdasliq

4. Saglam vo diizgiin miihitin qurulmasi
Vil IX X
9. Cabir N. Glinay R. Turkay
E. Fidan S. Xuraman M. Sema
2. Aytan H. Nuray A. Ayaz
©. Xan I. Nozrin B. Babak
Q. Azad S. Togrul |. Forid
M. Orxan l. Ulduz S. Nigar )

3.1.5. Ozlina qapanan sagirdlar grupu

Ozlinon gapanan sagirdlor daha ¢ox analizlorimiza vo miisahidolorimizo asason
daha c¢ox utancaq,kompleksli vo yeni tanisliqlardan comiyyatdon ¢okinon sagirdlor
olurlar.Fikir versaniz asason 8,9,10 cu sinif sagirdlori asason do qiz sagirdlorinin siyahida
ad1 daha ¢oxdur.Ciinki yeniyetmoalik dovrinds kegdiklori fiziki yoni goriiniis cohatdon

doyisdiklari Ggtin 6zlarini belo bayanmirlar vo komplekss disiirlar.

Biz buna hall yolu olarag hamin sagirdlorin na gadar g6zal, forgli olduglarini har

gin bir nega dofa deyib, onlarda 6zgiiven yaranmasi tigiin alimizdan galoni edirik.Bir
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insan no godoar O0zglvonli olarsa comiyyatdo do daima g0z onindo olarlar.Oks halda
comiyyatda itacoklor vo ya 0zlorino glivanmalori zaman alacaq.Bununla bagli bir sira
tolimlor todbirlor kecirib on ¢oxda belo sagirdlori g6z 6niinds tutmusuq.Zamanla hiss

edilocok daracads farq oldugunu vo bu metodun iso yaradigini gormiisiik.
Metodlar:
1. Darsdankanar todbirlars colb etmak
2. Qruplarla is
3. Daima (nsiyyat

Valideynlorlo amakdasliq

M. Gulnar M. Fargana

3.1.6. intihara meyilli sagirdlor qrupu

Intihara meyilli olan sagirdlor moktob heyatinin,moktobli dostlarinmn, eloco da
sagirdlarin daima diggetinda Vo nozaratinda olan sagirdlardir.
Cadvalda adlari ¢akilon har iki sagirdin eyni sinifdon olmasi tabii ki tasadufi deyildir.Bir
muddat 6nca onlarin on yaxin rofigasi vo hom do sinif yoldasi olan sagirdin 6z hayatini
bir gaza naticasinds itirmasi va ondan bir muddat avval aralarindaki soyuqluq vo kuslik
onlari tamamon ruhdan salmaga vo agir depressiya yasamalarina sobob olmusdur.Bu
baximdan da har iki sagird miixtolif zamanlarda 6zlorino Xasarat yetirmisdir. Vo biz homin
sagirdlarlo dors arasi tonaffiislorda dorsdan sonra belo daima dastok olur va bununla bagh
3 dofo forgli zamanlarda tolimlor ke¢misik.S6zstiz ki bu 6z oksini mishat monada

tapmisdir.
Metodlar(Intihara meyilli sagirdlor)

1. Valideynlorlo omakdasliq
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2. Oylancali vo maraqli oyunlar

3. Psixoloji dastok vo miitamadi séhbatlor

4. Sagirdlarlo diizgiin kommunikasiya

R. Qalib Q. Parviz S. Abdulla
S. Nasib H. Cavad A. Abdulla
H. iIsmayil B. Nihat M. ©9hmad
T. Ravan B. Vuqar N. Samir
9. Tahir S. Sadiq Q. Aydin
9. Yusif A. Mehdi H. Hiseyn
M. Zaur T. Rinad I. Asif

3.1.7. Siqaret problemli sagirdlar grupu

Yuxarida har bir problem qrupu izro Excel-ds qurulan sagirdlorin siyahis1 gostarilmisdir.

Bu siyahilara asasan:

- Sinifdo tohsil alan sagirdlorin sayina asason problem analizi

- 2 tipds iso “Moktablinin dostu” layihasindon avvalki va sonraki vaziyyati

goOstoran analizlor aparilacaqdir.

[1k olaraq sinifdoki sagirdlorin sayina asason problem analizins baxag. Excel-ds, yeni

bir varagdo siniflora géro problemli usaglarin saymnin siyahisi hazirlanmigdir.

Hassas

oqli
cahatdan
problemli

Psixoloji
problemli

Bullinglara
maruz
qalan

Ozuna
gapanan

intihara
meyilli

Siqaret
problemli

Vi

VII

VI

1X

Xl

nfnnunfnfo/o|o

o(ojCc|C|O(w(w|w

O|0O|R|CfR|R|L|O

OIN|hO|A~|O|O]|O

oo |(O|[O|O]|0O

o[o|rR|R[O|O|O]|O
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3.1.8. Sinif-problem cadvali

Cadvaldon goérinduyu kimi:

- I sinif Uzrs yanliz ogli cohotdon problemi olan sagirdlor vardir, (say1 — 3);

-V sinif lizra ogli cohatdon problemi olan sagirdlor (say1 — 3) va psixoloji problemi
olan sagird vardir (say1 — 1);

- VI sinif Gizra ogli cohatdon problemi olan sagirdlar (say1 — 3) va psixoloji problemi
olan sagird vardir (say1 — 1);

- VII sinif Gzra hassas sagirdlor qrupuna aid sagirdlor (say1 — 5), psixoloji problem
olan sagird (say1 — 1) va bullinge moruz galan sagirdlor (say1 — 4) vardir;

- VI sinif lzra hassas sagirdlor qrupuna aid sagirdlor (say1 — 5), bullinge moruz
qalan sagirdlor (say1 — 6), 0zlino qapanan sagirdlor (say1 — 6) va intihara meyilli
sagird (say1 — 1) vardir;

- IX sinif Uzra hassas sagirdlor qrupuna aid sagirdlor (say1 — 5), psixoloji problem
olan sagird (say1 — 1), bullinge moruz galan sagirdler (say1 — 4), 6zlino gapanan
sagirdlor (say1 — 6), intihara meyilli sagird (say1 — 1) vo sigaret problem olan
sagirdlor (say1 — 7) vardir;

- Xsinif Uizra hassas sagirdlor qrupuna aid sagirdler (say1 — 5), bullinge maruz galan
sagirdlor (say1 — 2), 0zlina gapanan sagirdlar (say1 — 6) va sigaret problem olan
sagirdlor (say1 — 7) vardir;

- Xl sinif Uzro iso hassas sagirdlor qrupuna aid sagirdlor (say1 — 5) va sigaret

problem olan sagirdlor (say1 — 7) vardir;

Bu verilonlorin analizi Gg¢un Column chart(sttun grafiki) Gsulundan istifads edilmisdir.
Bu grafik, hor sinif Gizro, har bir problems asason ne¢s sagird oldugunu bizs aydin olaraq

gOstarir.
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Siniflara géra problemli sagirdlarin sayinin analizi

v Vi vil IX X X

[=)]

[5,]

=~

w

N

=

] Vil
m Hassas m 2qli cahatdan problemli m Psixoloji problemli Bullinglara maruz qalan
m Oziina gapanan m intihara meyilli m Siqaret problemli

3.1.9. Siniflara gors problemli sagirdlorin sayinin analizi diaqram

Moktobda toskil olunan “Maktablinin dostu” layihasi naticasindo misbat naticalor
aldo olunmusdur. Bunu diaqramlar vasitesilo daha Rahat gormak mimkindir. 2017-

2023-cl illar oarzinds olan doayisiklik tizro 2 tip analiz aparilmigdir.

Ilk olaraq 2017 vo 2023-cli illar izro hor bir problem tizra sagirdlorin say1 {izra codval

tortib olunmusdur.

Hassas 9qli cahatdan |  Psixoloji Bullinglara Oziina intihara Sigaret
problemli problemli | maruz galan [ qapanan mevyilli problemli
2022 25 9 4 16 18 > -
2023 12 5 2 3 9 0 T




3.2.1. 2022-2023-ci illar Uzra problemlara asasan sagird saymna gora cadval

Coadvalo baxdiqda goriiniir ki, 2017-ci il Uzra:

- 25 hassas sagird;

- 9 oqli cohatdon problemli olan sagird,
- 4 psixoloji problemli sagird,;

- 16 bullinge moaruz qalan sagird;

- 18 6zUns gapanan sagird;

- 2 intihara meyilli sagird,

- 21 siqaret problemli sagird vardir.

Moktabdsa togkil olunan “Moktablinin dostu” layihasi naticasinds, problemli

sagirdlorin sayinda azalma miisahido olunmusdur

2017-2023 Mugayisa

25
20
15
10
0
Hassas aqli cahatdan Psixoloji Bullinglara Oziina intihara Sigaret
problemli problemli maruz galan gapanan meyilli problemli

m 2017 w2023
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3.2.2. 2022-2023-cu illar tGzra problemlara asason sagird sayma gora diagram

M Hassas M 9gli cehatdan problemli M Psixoloji problemli
m Bullinglara maruz qalan B Oziina gapanan M intihara meyilli

Sigaret problemli

2022-ci il Uizra qurulan Pie Chart diagramu yuxarida verilmisdir. Har bir grup Gzra

imumi sagird sayinin problemlara gora faiz doracalori géstorilmisdir

W Hassas m 9qli cahatdan problemli m Psixoloji problemli
m Bullinglara maruz qalan m Oziina qapanan m intihara meyilli

Siqaret problemli




3.4. 2023-cl il Uzra problemlaras asasan sagird saymna gora qurulan Pie Chart

diaqram

2023-cii il Gzro problemlora asason sagird sayina gors qurulan Pie Chart diaqrami
yuxarida gostorilmisdir. Har bir qrup Gizro imumi sagird sayinin problemlors goros faiz

daracalori gostorilmisdir.

Moktabda taskil olunan “Maktablinin dostu” layihasi naticasinda, mushat natics olda

olunmusdur ki, bunu diagramlar vasitasilo do miisahido etmok mimkunddir.

Biitiin sadaladigimiz metodlarlar sayasindo moktablorda bu va bu kimi hadisalar bir

xeyli azaldilib. Vo bu metodlar 6z oaksini mishat monada tapmusdir.
Umumi gorlon problemlor:

1. Sagirdlarin moktob binasina vo onun otrafinda girmoamali olduglar orazilords

gozirlor
2. Fasilo zamani pillokanlordon ehtiyatla istifado etmoamok
3. Sagirdlordo miisahidos edilon davranis pozuntulari
4. Tolobalarin absentizm problemlori
5. Tolabalorin akademik ugursuzluglari
6. Sagirdlorda kitab oxumaq vordisi yoxdur
7. Darso hazirhigsiz galon sagirdlor
8. Kommunikasiya problemlori
Bu proseslards layihalords verdiyimiz Hall Tokliflori:

1. Moktab daxilinds daxil olmamali olan yerlara Xabardarliq nisanlarinin qoyulmasi
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2. Fasilo fasilosi zamani pillokanlordon diggatlo istifado etmok, diggot yetirmoyan

tolobolora xobardarliq edilmalidir

3. Sagirdlordo miisahido olunan davranis pozuntularini aradan galdirmaq tigiin

idman, incasanat vo musiqi kimi foaliyyatlori hayata kegirmok

4. idara, miiallim vo ailo yoxlug yaradan problemlarin halli iiciin koordinasiyali

islomoalidirlor.
5. Moktab miollim, rohbarlik xidmati vs ailo ilo omoakdasligda ¢alismalidir.
6. Sagirdlars kitab oxumagin faydalarindan xobordar olmaq lazimdir.

7. Darso hazirligsiz golon sagirdlor gcun hor bir filialda musllimin 6z darsines

nazarat sxemi yaradilir
8. Ailolor saglam sokilds Uinsiyyst qurmagin yollarini isiglandirmalidirlar.

Talobolorin agag1 akademik kurs miivaffaqiyyati probleminin hallinds an mihim
amil tolobaya moagsad va ideal hagqinda malumat vermokdir. Bu isa moktobi vo onun
muoallimlarini sevmoklo baglayir. Sagird moktabi ¢cox sevdiyi zaman 6zlina maxsuslug
hissi ilo garsilasir, darslordo vo moktobdoankonar mosgoalolords istirak edir. Miiallim

calismalidir ki, darsi populyar olsun.

v Moktab, misllim va ailo birgo foaliyyat gostarmolidir.

v Somorali miitalis ilo bagh seminar kegirilmalidir.

v' Otan illorden mévzu gatismazliglar: ayloncali videolar, mévzu tokrari, olavo
darslar vo miitaliani togviq edon musabigalorls basa ¢atdirilmalidir.

v' Hazirhq soviyyasi artirilmalidir.

<\

Sagird soviyyasina uygun audiovizual materiallardan istifado olunmalidir.
v" Sagirdlorin markazli talim metodlari sinif idarsetmasinds aktiv dyronmo ilo
istifado olunmalidir.

v Oyranmo soviyyasi va fordi farglor nozors almmalidir.
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Oldo edilon ndqts yerlosdirmo testlorinin totbigi ilo miayyan edilmoalidir.
Pesonin toskili klubu rayonda 6z pesosindo ugur qazanmis insanlari
universitet hazirliq tohsillorinds seminarlara dovot etmolidir.

Sagirdlor etikanin na oldugu vo neco totbig edilmali oldugu barodo
maariflondirilmalidirlor.

Moanavi dayarlarin tohlili sahasinds sagirdlorin ¢atismamazliglarini aradan
qaldirmaq ti¢iin imumi anlayisin inkisaf etdirilmasi zoruridir,

[k névbado musllimlor bu sahads niimuns olmalidirlar.

Tolobalorin hérmot asasinda soxsiyyatlorarasi slagolorinin qurulmasi {igiin
moktabin peso kurslarinin misllimlari tohlillor aparmalidirlar.

Etika ilo bagl miihaziralor moktabin xaricindan verilmalidir.

Moktob surasi hazirlanmalidir.
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NOTICO
Bu dissertasiya, moktob sistemindoaki bir yenilik olan Moktabli dostu layihasi ila

bagli arasdirmalara hosr edilib. Arasdirmanin moqsadi, bu layihanin tatbiqi ilo tohsil
prosesindaki effektivliyin va Oyrananlorin naticalorina tasirinin arasdirilmas: idi. Bu
bolim, oldo edilon naticalarin giymatlondirilmasi, miizakirasi va olave arasdirmalarin

potensialin1 miizakira etmok ¢lin nazards tutulmusdur.

Arasdirma prosesi zamani topladigimiz moalumatlar, bu layihanin tatbiqi ilo tohsil
prosesindos ciddi bir effektivlik artimina sabab oldugunu gostarir. Bu metodun totbiqi ilo
dyronanlorin maraqlarinda artim, daha yiiksok Saviyyads 0z-disiplinin inkisafi vo daha

boylk molumatlara olan sayriyysli davraniglar goézlanils bilor.

Arasdirmanin naticalori, metodun tohsil prosesinds toskilatgr toroflor Ggln
ohamiyyatli faydalarinin oldugunu gostarir. Bununla birlikds, halo ds slave aragdirmalarin

aparilmasi vo metodun daha ¢ox arasdirilmasi vacibdir.

Bu arasdirmanin mohdudiyyatlori arasinda zaman va nidmunonin hacmi do
gOstorilir. aragsdirmalara genislondirilmali va forgli moktab sistemlori vo mozmunlari da

daxil edilmalidir.

Olavs aragdirmalar ii¢iin potensial olan bir ne¢o istigamot movcuddur. Birincisi,
layihonin uzunmuddatli tosirinin aragdirilmasi, tolobslorin tohsilo olan maraqglarini vo
nailiyyatlarini neca tomin etdiyini miosyyanlosdirmak U¢lin daha uzun muddatli izlomalor
toskil edilmolidir. Ikincisi, layihonin mixtalif dorslor vo fonnlor tzorindoki tosirini

dyranmok Gicuin daha spesifik mozmunlarla bagli arasdirmalar aparilmalidir.
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Bu noticolor, moktob sistemindoki tohsil prosesinin effektivliyini artirmaq vo
Oyronanlarin nailiyyotlorini inkisaf etdirmok ii¢iin potensialinm gostarir. Isin shamiyyati va
potensiali darindon giymatlondirildikds, tohsil musassisalari vo torofdaslar bu metodun

totbiqi ilo daha yaxsi tohsil imkanlar1 yaratmaq ii¢ilin inkisaf etmok gtin ilham alacaqglar.
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OVvvalcadan geyd edilon mahdudiyyatlor va naticalorin genislondirilmosinin lazim
oldugunu noazars alaraq, layihanin moktab sistemindoki tohsil prosesina olan tasirini tam

olaraq basa vurmus vo giymotlondirmis oldugumuzu iddia edirik.
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